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เปนระบบ  เพ่ือ ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ.  2548  และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕ 61   ซ่ึง เปนแผนท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับแผน
ยุทธศาสตรชาติ  20  ป  แผน พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑ 2   แผนยุทธศาสตร จังหวัด  
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แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)   
เทศบาลตําบลจอมบึง  อําเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุร ี

 

สวนท่ี  ๑   
สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 

 

1.  ดานกายภาพ 
ประวัติของเทศบาลตําบลจอมบึง 

 เทศบาลตําบลจอมบึงเดิมเปนสุขาภิบาลจอมบึง  ตอมาไดมีการตราพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลข้ึนเปนเทศบาล  เม่ือวันท่ี  ๒๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๒   มีสถานท่ีตั้งอาคารสํานักงานเลขท่ี  999   
หมูท่ี ๓ ตําบลจอมบึง  อําเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี  เทศบาลตําบลจอมบึงมีพ้ืนท่ีท้ังหมด  ๘.๕  ตารางกิโลเมตร    
โดยเทศบาลตําบลจอมบึงมีตราสัญลักษณประจําเทศบาล  คือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1.  จอมบึง  ไดรับพระราชทานนามจากพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว   รัชกาลท่ี  ๕ 

 ๒.  ภูเขาเปนสัญลักษณแหงความม่ันคง  ภูเขาจอมพลตั้งอยูใจกลางเทศบาล  ดานหนาเปนท่ีตั้ง 
      ของท่ีทําการเทศบาล  มีทุงจอมบึงอันเปนสัญลักษณแหงความอุดมสมบูรณ 
 

1.1  ลักษณะท่ีตั้งและอาณาเขตการปกครอง 

ท่ีตั้ง เทศบาลตําบลจอมบึงตั้งอยูในทองท่ีอําเภอจอมบึง   จังหวัดราชบุรี   โดยตั้งอยูเลขท่ี  999   
หมูท่ี  ๓  ตําบลจอมบึง   อําเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี   อยูทางทิศตะวันตกของจังหวัดราชบุรี
ระยะหางจากตัวจังหวัดราชบุรีประมาณ  ๓๐   กิโลเมตรและมีระยะหางจากกรุงเทพมหานคร
ประมาณ  ๑3๐  กิโลเมตร   โดยทางรถยนต 

 
อาณาเขต ทิศเหนือ      จรด ถนนไปหนองมะคา หมูท่ี 7  ตําบลจอมบึง 

ทิศใต      จรด แนวคลองชลประทาน (คลองใหญ)  
แบงเขตบานตลาดควาย–บานแสนกระบะ 

 
 



ทิศตะวันออก   จรด    หนวยปองกันรักษาปาไม หมูท่ี  13  ตําบลจอมบึง   
ทิศตะวันตก     จรด    เขตโรงเรียนวันครู ๒๕๐๓   หมูท่ี  4  ตําบลจอมบึง 
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ขนาด  เทศบาลตําบลจอมบึง  มีพ้ืนท่ีท้ังหมด   ๘.๕   ตารางกิโลเมตร   (5,312.50 ไร)   
          ประกอบดวยพ้ืนท่ีท้ังหมดของหมูท่ี ๑   และพ้ืนท่ีเปนบางสวนของหมูท่ี  ๒  หมูท่ี  ๓   
และหมูท่ี  4    โดยแบงการปกครองเปนชุมชนรวม ๗   ชุมชน  คือ 
ชุมชนท่ี  ๑  ชุมชนบานเกาะ  มีประชากรหมูท่ี  ๑  จํานวน   387    หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๒  ชุมชนหนองบานเกา  มีประชากรหมูท่ี  ๑  จํานวน  227     หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๓  ชุมชนบานทําเนียบ    มีประชากรหมูท่ี  ๒  จํานวน   485     หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๔   ชุมชนบานกลาง – หลังเขา    มีประชากรหมูท่ี  ๓  จํานวน      1,418   หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๕  ชุมชนบานวังมะเดื่อ  มีประชากรหมูท่ี  ๓  จํานวน    198     หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๖  ชุมชนคันคลอง     มีประชากรหมูท่ี  ๓  จํานวน          96    หลังคาเรือน 
ชุมชนท่ี  ๗  ชุมชนหนองบัว – หนาถํ้า    มีประชากรหมูท่ี  3,4 จํานวน       564 หลังคาเรือน   

                                         และมีบางสวนท่ีอยูนอกเขตเทศบาล 
       1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

พ้ืนท่ีเทศบาลตําบลจอมบึง  เปนท่ีราบลุมโอบลอมมีภูเขาจอมพลซ่ึงเปนท่ีตั้งของสวนรุกขชาติถํ้าจอมพล 
มีไมเบญจพรรณหลายชนิด  มีเนื้อท่ีประมาณ  178  ไร  ฤดูฝนมีน้ําขังในบริเวณท่ีลุม  มีดินอุดมสมบูรณ          
มีลําคลองใหญตามแนวทิศใตเก็บกักน้ํา 

 

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
สภาพอากาศรอนชื้น ฤดูฝนไดรับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต   ตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคม     

ถึงเดือนตุลาคม    ฤดูหนาวมีหวงสั้นๆ ประมาณกลางเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนตนเดือนกุมภาพันธ  ฤดูรอน       
มีหวงระหวางกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือนพฤษภาคม 
 

 



1.3  ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินเปนดินรวนปนทราย   แตเนื่องจากเทศบาลตําบลจอมบึงเปนพ้ืนท่ีเมืองท่ีมีการขยายตัว        
คอนขางรวดเร็ว  จึงทําใหมีพ้ืนท่ีทําการเกษตรประมาณรอยละ  20  
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2.  ดานการเมือง/การปกครอง 
2.1  เขตการปกครอง 

เทศบาลตําบลจอมบึงเดิม ไดจัดตั้งเปนสุขาภิบาล จอมบึง  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เม่ือ
วันท่ี  30  สิงหาคม  2499  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับ พิเศษ  หนา 63  เลม 93  ตอนท่ี 15  ลงวันท่ี  
๒0  กันยายน  2499    และไดเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเปนเทศบาลตําบลตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงสุขาภิบาลเปนเทศบาล  พ.ศ. ๒๕๔๒  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา เลม ๑๑๖  ตอนท่ี 
๙ ก.  ลงวันท่ี  ๒๔  กุมภาพันธ   พ.ศ. ๒๕๔๒  ยกฐานะ เปนเทศบาลตําบล จอมบึง  เม่ือ วันท่ี  ๒๕  เดือน
พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๔๒   
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

โดยเทศบาลตําบลจอมบึง  ไดแบงการปกครองเปนชุมชน  รวม ๗   ชุมชน  ประกอบดวย 
 

ชุมชนท่ี  ๑  ชุมชนบานเกาะ หมูท่ี  ๑  ตําบลจอมบึง  มี  นางสาวโสภี   สีลาเนียม   เปนประธานชุมชน 
 

ชุมชนท่ี  ๒  ชุมชนหนองบานเกา หมูท่ี  ๑  ตําบลจอมบึง  มี  นายสิงหทอง   คงเมือง    เปนประธานชุมชน 
 

ชุมชนท่ี  ๓  ชุมชนบานทําเนียบ   หมูท่ี  2  ตําบลจอมบึง  มี  ร.ต.กิจจา   ศรัทธาผล   เปนประธานชุมชน  
 

ชุมชนท่ี  ๔   ชุมชนบานกลาง – หลังเขา หมูท่ี  3  ตําบลจอมบึง มี  ผ.ศ.เทวี   สวรรยาธิปติ  เปนประธานชุมชน 
 

ชุมชนท่ี  ๕  ชุมชนวังมะเดื่อ หมูท่ี  3   ตําบลจอมบึง  มี  นายมงคล   เทพสวัสดิ์    เปนประธานชุมชน 
 

ชุมชนท่ี  ๖  ชุมชนคันคลอง    หมูท่ี  3   ตําบลจอมบึง  มี  นางสาววิไล   พงษเสาร   เปนประธานชุมชน 
 

 



ชุมชนท่ี  ๗  ชุมชนหนองบัว – หนาถํ้า  หมูท่ี  3,4  ตําบลจอมบึง   มี  พ.อ.ไพฑูรย   ขุนณรงค  เปนประธาน
ชุมชน 
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2.2  การเลือกตั้ง 
 

*  จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
 

ผูมีสิทธิ ชาย หญิง รวม 
บุคคลผูมีสิทธิเลือกตั้ง  (อายุ 18 ป ข้ึนไป)  1,887 2,188 4,075 
 

หมายเหต ุ   ขอมูล  ณ  วันท่ี  9  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2562   
 

*  จํานวนผูมาใชสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง   
1.  การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง   เม่ือวันท่ี  3  กุมภาพันธ  2556   

ผูมีสิทธิเลือกตั้ง   จํานวน  3,923  คน   มาใชสิทธิเลือกตั้ง  2,472  คน  คิดเปนรอยละ  63.01 
2.  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง  เม่ือวันท่ี  3  กุมภาพันธ  2556   

เขตเลือกตั้งท่ี  1   ผูมีสิทธิเลือกตั้ง   จํานวน  2,104  คน  มาใชสิทธิเลือกตั้ง  1,402  คน  คิดเปน
รอยละ  66.63 
เขตเลือกตั้งท่ี  2   ผูมีสิทธิเลือกตั้ง   จํานวน  1,819  คน  มาใชสิทธิเลือกตั้ง  1,070  คน  คิดเปน
รอยละ  58.82 

 

*   โดยมีรายนามนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง   ดังนี้ 
 

นายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง  
 

๑ นายสมบูรณ   เทพสวัสดิ์ นายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 
 

สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง เขต  1  
 

๑ นายชํานาญ ศรัทธาผล  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๒ นายถวิล เปลี่ยนจิตต สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๓ นายสนั่น คารมชิต สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๔ นายเฉลียว   จิตรดํารง สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
5 นายเกิด  ทรัพยเลิศ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
6 นางสายพิณ รสชุม สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

 

สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง เขต  2  
 

1 นางศนิ ศรีจันทรเฟอ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

2 นายพล ทองจีน สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

3 นายอาจ จันทรเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

4 นางสาวปราณี จักรเวช สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 



5 นางนุชจรีย  โดรณ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

6     - วาง -  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

 
 

- 5 - 
 

3.  ประชากร 
3.1  ขอมูลจํานวนประชากร 

 
จําแนกตามฐานขอมูล

ทะเบียนราษฎร 
ชาย หญิง รวม 

หมูท่ี  1 514 619 1,133 
หมูท่ี  2 421 481 902 
หมูท่ี  3 1,229 1,368 2,597 
หมูท่ี  4 144 155 299 

รวมท้ังส้ิน 2,308 2,623 4,931 
 

3.2  ชวงอายุประชากร 
 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุต่ํากวา  18  ป 443 459 902 
อายุ 18 – 60  ป 1,462 1,604 3,066 
อายุมากกวา  60  ป 403 560 963 

รวมท้ังส้ิน 2,308 2,623 4,931 
 

3.3  จํานวนหลังคาเรือน 
 

 จํานวนหลังคาเรือน 
จําแนกตามฐานขอมูลทะเบียนราษฎร 

 หมูท่ี  1 715 
 หมูท่ี  2 490 
 หมูท่ี  3 2,129 
 หมูท่ี  4 141 
 รวมท้ังส้ิน 3,475 

 
 
หมายเหต ุ   ขอมูล ณ วันท่ี  9  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2562 
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4.  สภาพสังคม 
 

4.1  ดานการศึกษา     (ขอมูล  ณ  เดือน มกราคม  2562) 
  เทศบาลตําบลจอมบึง   มีสถานศึกษาตั้งอยูในเขต  จํานวน  5  แหง  คือ 
 

  1.  ระดับอุดมศึกษา  1  แหง    คือ 
       -  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง    มีเนื้อท่ีประมาณ  ๓๑๐  ไร  
 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
ปริญญาตร ี (ช้ันปท่ี  1) 388 586 974 
ปริญญาตร ี (ช้ันปท่ี  2) 355 732 1,087 
ปริญญาตร ี (ช้ันปท่ี  3) 388 790 1,178 
ปริญญาตร ี (ช้ันปท่ี  4) 403 724 1,127 
ปริญญาตร ี (ช้ันปท่ี  5) 143 428 571 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต 79 114 193 
ปริญญาโท 45 109 154 
ปริญญาเอก 10 3 13 

รวมนักศึกษาท้ังสิ้น 1,811 3,486 5,297 
ครู/อาจารย    112 132 244 

บุคลากรทางการศึกษา   101 198 299 
 

 
 
  2.  ระดับมัธยมศึกษา   1  แหง  คือ 
       -  โรงเรียนคุรุราษฎรรังสฤษฏ    เนื้อท่ีประมาณ  ๒๖  ไร   

 
ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปท่ี  1 171 189 360 
มัธยมศึกษาปท่ี  2 158 195 353 
มัธยมศึกษาปท่ี  3 135 187 322 
มัธยมศึกษาปท่ี  4 114 121 235 
มัธยมศึกษาปท่ี  5 110 143 253 
มัธยมศึกษาปท่ี  6 110 120 230 

รวมนักเรียนท้ังสิ้น 798 955 1,753 
ครู/อาจารย    28 65 93 

บุคลากรทางการศึกษา   5 10 15 
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      (1)  โรงเรียนอนุบาลจอมบึง   มีเนื้อท่ีประมาณ  ๕   ไร    
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล  1 16 18 34 
อนุบาล  2 27 25 52 
อนุบาล  3 30 23 53 
ประถมศึกษาปท่ี  1 33 31 64 
ประถมศึกษาปท่ี  2 22 25 47 
ประถมศึกษาปท่ี  3 33 29 62 
ประถมศึกษาปท่ี  4 28 20 48 
ประถมศึกษาปท่ี  5 21 26 47 
ประถมศึกษาปท่ี  6 31 27 58 

รวมนักเรียนท้ังสิ้น 241 224 465 
ครู/อาจารย    6 17 23 

บุคลากรทางการศึกษา   2 8 10 

 
 

 
        (2)  โรงเรียนบานจอมบึง (วาปพรอมประชาศึกษา)   มีเนื้อท่ีประมาณ    ๔   ไร    
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
บริบาล 62 59 121 
อนุบาล  1 83 72 155 
อนุบาล  2 99 74 173 
ประถมศึกษาปท่ี  1 89 103 192 
ประถมศึกษาปท่ี  2 105 111 216 
ประถมศึกษาปท่ี  3 101 111 212 
ประถมศึกษาปท่ี  4 74 82 156 
ประถมศึกษาปท่ี  5 94 100 194 
ประถมศึกษาปท่ี  6 83 84 167 

รวมนักเรียนท้ังสิ้น 790 796 1,586 
ครู/อาจารย    7 45 52 

บุคลากรทางการศึกษา   1 11 12 
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           (3)  โรงเรียนวันครู 2503  (บานหนองบัว)   มีเนื้อท่ีประมาณ   ๖  ไร  1  งาน  
 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล  1 11 6 17 
อนุบาล  2 6 7 13 
อนุบาล  3 9 5 14 
ประถมศึกษาปท่ี  1 10 10 20 
ประถมศึกษาปท่ี  2 13 10 23 
ประถมศึกษาปท่ี  3 7 5 12 
ประถมศึกษาปท่ี  4 11 8 19 
ประถมศึกษาปท่ี  5 7 8 15 
ประถมศึกษาปท่ี  6 9 9 18 

รวมนักเรียนท้ังสิ้น 83 68 151 
ครู/อาจารย    1 9 10 

บุคลากรทางการศึกษา   1 1 2 
 

 
หมายเหต ุ   ขอมูล  ณ  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2562 
 

4.2  การสาธารณสุข 
เทศบาลตําบลจอมบึง  มีสถานพยาบาลตั้งอยูในพ้ืนท่ี  จํานวน  16  แหง  ประกอบดวย 
-  สถานพยาบาลของรัฐ   2   แหง  คือ 
   1.  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชจอมบึง      

     2.  สาธารณสุขอําเภอจอมบึง   
-  คลินิกเอกชน     3   แหง             

  -  รานขายยาแผนปจจุบัน   6   แหง 
-  รานขายยาสมุนไพร   2    แหง  

  -  ศูนยสุขภาพชุมชนเมือง   ๑   แหง 
  -  คลินิกรักษาสัตว   ๒   แหง  

 
4.3  อาชญากรรม 

ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  เทศบาลตําบลจอมบึงไดรับการดูแลจาก  
สถานีตํารวจภูธรจอมบึง 
 

4.4  ยาเสพติด 
  เทศบาลตําบลจอมบึง     มีศูนยบริการประ สานงานกับ เจาหนาท่ีตํารวจประจํา เทศบาล  1 แหง   
ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลจอมบึง  เพ่ือเฝาระวังยาเสพติด 
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4.5  การสังคมสงเคราะห 
เทศบาลตําบลจอมบึง    ไดดําเนินการจาย เบี้ยยังชีพใหผูสูงอายุ  ผูปวยโรคเอดส  และผูพิการ

ท้ังสิ้นจํานวน ............880............ ราย  โดยจําแนกไดดังนี้ 
 

การรับสวัสดิการ ชาย หญิง รวม 
ผูสูงอายุ   60 – 69  ป 138 243 381 
ผูสูงอายุ   70 – 79  ป 92 127 219 
ผูสูงอายุ   80 – 89  ป 34 73 107 
ผูสูงอายุ   90  ปข้ึนไป 4 14 18 
ผูพิการ 80 74 154 
ผูปวยโรคเอดส 1 - 1 

รวมท้ังส้ิน 349 531 880 
 
หมายเหต ุ   ขอมูล ณ วันท่ี  25  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2562 
 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1  การคมนาคมขนสง 

ถนนสายหลักท่ีมุงหนาสูเทศบาลตําบลจอมบึง   คือถนนทางหลวงแผนดินหมายเลข  ๓๐๘๗  
ราชบุรี – จอมบึง  มีรถยนตโดยสารประจําทางวิ่งผานใจกลาง เมือง  มีถนนซอยเขาหมูบาน /ชุมชน  เชื่อมโยงกัน  
จํานวน   80   สาย 

-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน    38  สาย 
 -  ถนนแอสฟลท    จํานวน    27  สาย 

  -  ถนนลูกรัง    จํานวน      2  สาย 
  -  การวางทอระบายน้ํา   จํานวน    21  สาย 

สภาพการจราจร 
มีความสะดวกในการสัญจรไป–มา   เนื่องจากผิวจราจรสวนใหญเปนถนนแอสฟลทติกคอนกรีต 

และมีเพียงสวนนอยเทานั้นท่ียังเปนถนนลูกรัง   ซ่ึงเทศบาลไดดําเนินการกอสรางปรับปรุงเปนประจําทุกป     
เพ่ือใหการสัญจรมีความสะดวกสบายมากข้ึน 
 

5.2  การไฟฟา 
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลจอมบึง  3,475  ครัวเรือน  ใชไฟฟาจากสํานักงานการไฟฟา  

สวนภูมิภาค  สาขาจอมบึง   ครอบคลุมพ้ืนท่ี   100 %   
 

5.3  การประปา 
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลจอมบึง  3,475  ครัวเรือน  ใชน้ําประปาจากสํานักงานการ  

ประปาสวนภูมิภาค  สาขาสวนผึ้ง  ครอบคลุมพ้ืนท่ี   100 %   
 



5.4  โทรศัพท 
           ดานการสื่อสารและโทรคมนาคม มีบริษัท  ทีโอที จํากัด (มหาชน)  และบริษัท กสท. 
โทรคมนาคม  (CAT)  เปนผูใหบริการระบบโทรคมนาคมและการสื่อสาร 
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5.5  การไปรษณียส่ือสารและการขนสงและวัสดุและครุภัณฑ 

            ดานการสื่อสารและคมนาคมขนสง  มีบริษัทไปรษณียไทย จํากัด (มหาชน)   และบริษัทขนสง
เอกชน   เปนผูใหบริการรับ-สงจดหมายและพัสดุภัณฑใหกับประชาชน  
 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
6.1  การเกษตร 

           *  การใชประโยชนท่ีดิน 
1.  ดานท่ีอยูอาศัย  ประมาณ  46.50 %   
2.  ดานการพาณิชย   ประมาณ   3๐ %    

  3.  ดานการเกษตร  ประมาณ    20 % 
  4.  ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ประมาณ  3.50 % 
 
         6.2  การประมง 

-  เทศบาลตําบลจอมบึง  ไมมีพ้ืนท่ีประกอบกิจการประมงหรือเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 
 
         6.3  การปศุสัตว 

-  พ้ืนท่ีปศุสัตวสวนใหญจะอยูระหวางเขตรอยตอของเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล 
จํานวนครัวเรือนในการปศุสัตวประมาณ    20     ครัวเรือน 
ผลผลิตทางการปศุสัตว  ไดแก  ไกพ้ืนเมือง , โคขุน (โคเนื้อ)  
-  มูลคาผลผลิตทางปศุสัตว 
เนื้อโค   200  - 25๐  บาท :  กิโลกรัม 
เนื้อสุกร   ๑3๐ – ๑5๐  บาท :  กิโลกรัม 
ไกเนื้อ    85  – ๑๐๐  บาท :  กิโลกรัม 
ไกพ้ืนเมือง   100  – ๑5๐  บาท :  กิโลกรัม 

 

         6.4  การบริการ 
-  ธนาคารรัฐบาล (กรุงไทย  ออมสิน  ธกส.)  3  แหง 

  -  ธนาคารเอกชน  (กรุงเทพ ไทยพาณิชย)   2  แหง 
  -  สํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอจอมบึง  ๑  แหง 

-  บริษัทไปรษณียไทย จํากัด    ๑   แหง 
-  ตลาดสด (เทศบาล:รัฐบาล)  (ตลาดมิตรภาพ:เอกชน) 2  แหง 

 

6.5  ดานการทองเท่ียว 
เทศบาลตําบลจอมบึงมีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ 1  แหง  คือ  สวนรุกขชาติถํ้าจอมพล 



ซ่ึงไดถูกจัดตั้งเปนแหลงทองเท่ียว  ตามประกาศของการกระทรวงทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ณ ขณะนั้น)        
ถํ้าจอมพลหรือเดิมเรียกวาถํ้ามุจรินทร  มีขนาดกวาง  ๓๐ เมตร  ยาว ๒๔๐ เมตร   มีบันไดจํานวน ๕๒ ข้ัน       
สูงประมาณ  ๑๙๑  เมตร   บริเวณสวนรุกขชาติมีพ้ืนท่ีประมาณ  ๑๗๘   ไร   
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ตารางแสดงจํานวนนักทองเท่ียวและการจัดเก็บรายไดจากการทองเท่ียว 
 

ป พ.ศ. จํานวนนักทองเท่ียว  (คน) รายได (บาท) 
พ.ศ.  2561 950 9,500 
พ.ศ.  2560 1,486 72,430 
พ.ศ.  2559 9,400 88,280 
พ.ศ.  2558 9,920 88,515 

 
6.6  การอุตสาหกรรม 

โรงงานน้ําแข็ง  3 แหง    
โรงงานน้ําดื่ม  2  แหง 
โรงงานผลิตอาหารสัตว ๑ แหง 
โรงงานแปรรูปไม  1  แหง  
โรงพิมพ   1   แหง  

 
6.7  การพาณิชยและกลุมอาชีพ 

-  รานขายทอง      3  แหง 
-  รานจําหนายวัสดุกอสราง    5  แหง 
-  อูซอมรถยนตและจักรยานยนต    ๑6  แหง 
-  ปมน้ํามัน      4  แหง 
-  บริษัทขายรถจักรยานยนต    ๓  แหง 
-  รานอาหาร      23  แหง 
-  แผงลอย      58  แหง 

        -  รานขายของเบ็ดเตล็ด     50  ราน 
-  หอพัก/หองเชา     151  แหง 

  -  บริษัทใหบริการสินเชื่อ     9  แหง 
  -  รานคาสง (รานสะดวกซ้ือ)    5  แหง 
  -  รานจําหนายโทรศัพท (มือถือ)    8  แหง 

-  รานจําหนายอุปกรณไฟฟา,อุปกรณทําผม /เสริมสวย 3  แหง 
-  รานจําหนายยาสัตว / อาหารสัตว   7  แหง 
-  รานจําหนายเบเกอรี่     3  แหง 
-  รานถายเอกสาร     7  แหง 
-  รานซอมไดนาโม     4  แหง 
-  รานทําเบาะ      2  แหง 



-  รานจําหนายเฟอรนิเจอร    2  แหง 
-  รานซอมคอมพิวเตอร     4  แหง 
-  รานถายรูป      3  แหง 
-  รานจําหนายปุย     3  แหง 
-  รานจําหนายหีบศพ     3  แหง 
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-  รานเสริมสวย      ๑9  แหง 
-  รานทําปาย      4  แหง 
-  รานจําหนายเครื่องใชไฟฟา  รานจําหนายอะไหล  6  แหง 
-  สถานตรวจสภาพรถ     ๑  แหง 
-  รานจําหนายแวนตา  รานซอมนาฬิกา   2  แหง 
-  เสาสงสัญญาณ     3  แหง 
-  รานซอมแอร      3  แหง 
-  รานตัดเย็บเสื้อผา  จําหนายเสื้อผา  รานซักรีด   12  แหง 
-  รานซอมกุญแจ รานสักลาย      2  แหง 

 

   6.8  ดานแรงงาน 
ดานผลิตภัณฑมวลรวมรายได   
รายไดโดยเฉลี่ยของประชากร    จํานวน   110,063.12    บาท/คน/ป  
รายไดโดยเฉลี่ยของครัวเรือน    จํานวน   335,002.01    บาท/ครัวเรือน/ป  
รายจายโดยเฉลี่ยของประชากร    จํานวน     84,540.79    บาท/คน/ป  
รายจายโดยเฉลี่ยของครัวเรือน    จํานวน   257,319.01    บาท/ครัวเรือน/ป  
-  (ขอมูลจากรายงานขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน  ประจําป  2562) 

 

7.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
 

7.1  การนับถือศาสนา 
                -  ประชาชนในเขตเทศบาลสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  มีวัด  ๑   แหง  คือ วัดจอมบึง 
 

7.2  ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม 
         เทศบาลตําบลจอมบึง  มีประเพณีสําคัญ ๆ  ดังนี้ 
  -  ประเพณีสงกรานต 
  -  ประเพณีแหเทียนจํานําพรรษา 
  -  ประเพณีลอยกระทง 
  -  ประเพณีเนื่องในวันสําคัญตาง ๆ 

 

7.3  ภูมิปญญาทองถิ่น / ภาษาถิ่น 
          เทศบาลตําบลจอมบึง  มีภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสําคัญ ๆ  ดังนี้ 
          สาขาเกษตรกรรม  นายธวัชชัย  แฉลมนงนุช     ทําการเกษตรแบบผสมผสาน  

         สาขาการแพทยไทย นางศุภร   นพพงศกร        การรักษาโรคดวยสมุนไพร  
         สาขาศิลปกรรม  ชุมชนหนองบานเกา       การตีกลองยาว  



    นายยงยุทธ   โดรณ  ดนตรีพ้ืนบาน  
    นายชาญ    ปานเขียน  การวาดรูปจิตกรรม ประติมากรรม  
    นายสนั่น   คารมชิต    การแกะสลักกาบมะพราว  

        สาขาศาสนาและประเพณี นายสุรินทร  เหลือละมัย  ประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน  
 

 ภาษาถิ่น   ประชาชนสวนใหญพูดภาษากลาง   และมีบางสวนท่ีใชภาษาอ่ืนๆ  
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7.4  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
        เทศบาลตําบลจอมบึง  มีสินคาประเภทผักผลไมประจําฤดูกาลเปนสินคาจากเกษตรซ่ึงไมใชสารเคมี
ในการผลิตออกจําหนายใหแกผูนักทองเท่ียว 

 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

8.1  น้ํา 
                -  เทศบาลตําบลจอมบึง  มีแหลงน้ําท่ีใชในการเกษตรและใชกักเก็บน้ําฝน  จํานวน   4   แหง   

1.  คลองใหญ     หมูท่ี  1 , 3  ตําบลจอมบึง    กักเก็บน้ําได  265,480   ลบ.ม.  
2.  คลองคันคลอง หมูท่ี  3  ตําบลจอมบึง     กักเก็บน้ําได    17,292   ลบ.ม. 
3.  คลองบานเกาะ หมูท่ี  1  ตําบลจอมบึง     กักเก็บน้ําได    26,046   ลบ.ม.      
4.  คลองวังมะเดื่อ     หมูท่ี  3  ตําบลจอมบึง     กักเก็บน้ําได    19,000   ลบ.ม.      
 

8.2  ปาไม 
         เทศบาลตําบลจอมบึง  ไมมีพ้ืนท่ีปามีเพียงสวนรุกขชาติถํ้าจอมพล  เนื้อท่ีประมาณ  ๑๗๘   ไร   
 

8.3  ภูเขา 
    เทศบาลตําบลจอมบึง   มีเขาจอมพลซ่ึงมีปาไมข้ึนอยูบริเวณบนภูเขา  
 

8.4  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                   เทศบาลตําบลจอมบึงมีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ 1  แหง  คือ  สวนรุกขชาติถํ้าจอมพล 
ซ่ึงไดถูกจัดตั้งเปนแหลงทองเท่ียว  ตามประกาศของการกระทรวงทองเท่ียวแหงประเทศไทย    ถํ้าจอมพลหรือเดิม
เรียกวาถํ้ามุจรินทร  มีขนาดกวาง  ๓๐ เมตร  ยาว ๒๔๐ เมตร  มีบันไดจํานวน ๕๒ ข้ัน  สูงประมาณ  ๑๙๑ เมตร   
บริเวณสวนรุกขชาติมีพ้ืนท่ีประมาณ  ๑๗๘   ไร   
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9.  โครงสรางการบริหารงาน 
 

โครงสรางและกระบวนการบริหารงานบุคคล 
โครงสรางการเมืองและอํานาจหนาท่ีในการบริหารงานของเทศบาลตําบลจอมบึง 

 

  
            เทศบาลตําบลจอมบึง 

 
 
 
 
 
                    สภาเทศบาล                                                                 คณะผูบริหาร            
                    ประธานสภา     ๑   คน                    นายกเทศมนตรี       ๑   คน 
                    รองประธานสภา    1   คน         รองนายกเทศมนตร ี  ๒   คน 
                    สมาชิกสภาเทศบาล    1๐  คน                    เลขานุการนายก      ๑   คน 
                    ท่ีปรึกษานายก        ๑   คน 
 
 

     ปลัดเทศบาล 
 
 
                                            รองปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
 
          สํานักปลัด                   กองคลัง           กองชาง            กองสาธารณสุข                กองการศึกษา 
                                                                                                 และสิ่งแวดลอม 
 
ฝายอํานวยการ ฝายบริหารงานคลัง ฝายแบบแผนและกอสราง                 ฝายบริหารงานสาธารณสุข     ฝายบริหารการศึกษา 
- งานการเจาหนาที ่
- งานวิเคราะหนโยบาย     
และแผน 
- งานธุรการ          
- งานรัฐพิธ ี     
- งานนิติการ  

- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัสดุและทรัพยสิน 
- งานธุรการ                    

- งานวิศวกรรม      
- งานผังเมือง 
- งานธุรการ 
                  

- งานวางแผนสาธารณสุข   
- งานสุขาภิบาลอนามัย
ส่ิงแวดลอม 
- งานรักษาความสะอาด 
- งานธุรการ 
     

- งานการศึกษาปฐมวัย 
- งานธุรการ 
- งานโรงเรียน 
- งานกิจการนักเรียน 



- งานพัฒนาชุมชน                    
ฝายปกครอง ฝายพัฒนารายได ฝายการโยธา ฝายบริการสาธารณสุข ฝายสงเสริมการศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานทะเบียนราษฎร 
- งานการรักษาความสงบ  
- งานปองกันและบรรเทา      
สาธารณภัย     
 

- งานพัฒนารายได 
- งานผลประโยชนและ
กิจการพาณิชย 
- งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

- งานสาธารณูปโภค 
- งานจัดสถานที่และการ
ไฟฟาสาธารณะ      
- งานสวนสาธารณะ        
 

- งานปองกันและควบคุม
โรคติดตอ 
- งานสงเสริมสุขภาพ 
- งานสัตวแพทย 
- งานเผยแพรและฝกอบรม 
 

- งานกีฬาและ
นันทนาการ 
- งานกิจการศาสนา 
- งานสงเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม 

- 15 - 
 

รายช่ือคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงานฝายประจํา  
 

คณะผูบริหารเทศบาลตําบลจอมบึง 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง 
๑ นายสมบูรณ  เทพสวัสดิ์  นายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 
๒ นายเชาวลิต กาประโคน รองนายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 
๓ นายวีระ ศรีทอง รองนายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 
๔ นางสาววิไล  พงษเสาร เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 
๕ นายวรนพ เกิดทวี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลจอมบึง 

 

 
 

สภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

 
ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง 

๑ นายชํานาญ ศรัทธาผล  ประธานสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๒ นางศนิ ศรีจันทรเฟอ รองประธานสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๓ นายถวิล เปลี่ยนจิตต สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
๔ นายสนั่น คารมชิต สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
5 นายเฉลียว   จิตรดํารง สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
6 นายเกิด  ทรัพยเลิศ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
7 นางสายพิณ รสชุม สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
8 นายพล ทองจีน สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
9 นายอาจ จันทรเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 

10 นางสาวปราณี จักรเวช สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
11 นางนุชจรีย  โดรณ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
12 - วาง -  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลจอมบึง 
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พนักงานเทศบาลตําบลจอมบึง 
 

ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง 
๑ นายศักดา สินธิ์ภมร ปลัดเทศบาล 
๒ นายไพเราะ    จันทรเพชร รองปลัดเทศบาล 
๓ นางจิณหนภักดิ์    เลิศวัลภาชัย      หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
๔ นางสาวมนัญญา ดวงปนคํา หัวหนาฝายอํานวยการ 
5 นางสาวรัชนีกร มิตรสุภาพ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
๖ นางเพ็ญนภา บุญรอด นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 
7 นางสมหญิง จันตรี เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
8 จ.อ.จิรวัฒน  ลิ้วหอง  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน 

9 จ.ส.อ.สมชาย ไมวิลัย เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน 

10 นายรักษ สวัสด ี นักจัดการงานเทศกิจชํานาญการ 
๑1 นายอํานาจ ญาณมีสุข นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
๑2 นางสาวยมนา ดอนมะไฟ เจาพนักงานทะเบียนชํานาญงาน 
๑3 นางชนิกานต รุขโยชน  หัวหนาฝายบริหารงานคลัง 
๑4 นางจรรยา   งามสงวน หัวหนาฝายพัฒนารายได 
๑5 นางบุษกร ศิวรัตน นักวิชาการคลังชํานาญการ 
๑6 นางสาววารินทร แปงออน เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
๑7 นางวนิดา ถ่ินมธุรส เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 
๑8 นางสาวเพ็ญประภา ติปปคุปต เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน 
๑9 นางสาวหงสศจี ทองเอีย เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน 
20 นายวิชัย ตั้งธนวรารัตน ผูอํานวยการกองชาง 
21 จ.ส.ท.พงศธร  แสงดี  นายชางโยธาชํานาญงาน 
22 นางชนนิกานต บัวตูม เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
23 นายเสกสรรค  สุฉันทบุตร ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
24 นางสาวจันทรวดี  จันทร หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข 
25 นางศิริขวัญ พิณทิพย เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

 
 

ลูกจางประจําเทศบาลตําบลจอมบึง 



 
ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง 

1 นายบุญคง จันทรเพ็ญนุกูล พนักงานขับรถยนตดับเพลิง   (สํานักปลัดเทศบาล) 
2 นายสมศักดิ์ พงษมณี พนักงานขับรถยนตบรรทุกน้ํา (สํานักปลัดเทศบาล) 
3 นายอัมพร แสงเทศ พนักงานขับรถยนตบรรทุกขยะ (กองสาธารณสุขฯ) 
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*  รวมจํานวนบุคลากร  (พนักงานเทศบาลสามัญและลูกจางประจํา)    จํานวน   28  คน     แยกเปน 
  -  ตําแหนง  สํานักปลัดเทศบาล  จํานวน          ๑4  คน 
  -  ตําแหนง กองคลัง    จํานวน    7 คน 
  -  ตําแหนง   กองชาง    จํานวน    3 คน 
  -  ตําแหนง  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน   4 คน   
  - ตําแหนง   กองการศึกษา   จํานวน    -  คน 
 

*  ระดับการศึกษาของบุคลากร  (พนักงานเทศบาลสามัญและลูกจางประจํา) จํานวน  28  คน  แยกเปน 
  -  ประถมศึกษา     จํานวน    1 คน 
  -  มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา   จํานวน  3 คน 
  -  อนุปริญญาตรี/วิชาชีพชั้นสูง   จํานวน  3 คน 
  -  ปริญญาตรี     จํานวน          17 คน 
  -  ปริญญาโท     จํานวน   4 คน  

 
พนักงานจางตามภารกิจเทศบาลตําบลจอมบึง 

 

 พนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  15  อัตรา   ดังนี้  
 

ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง 
1 นายไพโรจน สีลาเนียม พนักงานขับรถยนต   (สํานักปลัด) 
2 นางจันทจิรา พงษมณี  พนักงานวิทยุ    (สํานักปลัด) 
3 นายศรันย เทพสวัสดิ์ พนักงานขับรถยนต   (สํานักปลัด) 
4 นายอาทิตย กัลปปะ พนักงานดับเพลิง    (สํานักปลัด) 
5 นายนิพนธ ยานนาวา พนักงานดับเพลิง    (สํานักปลัด) 
6 นายลําพอง ศรัทธาผล พนักงานดับเพลิง    (สํานักปลัด) 
7 นางสาวออมใจ เปลี่ยนจิตต พนักงานดับเพลิง    (สํานักปลัด) 
8 นางสาวนวลเนตร นวลนาง ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี   (กองคลัง) 
9 นางวันวิสาข ลิ้วหอง ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ  (กองคลัง) 

10 นายเสนห สมิงทัพ พนักงานตกแตงสวน    (กองชาง) 
11 นางสาวศันสนีย วงศแวววัลย ผูชวยชางโยธา    (กองชาง) 
12 นายสมพิศ จันทรเพ็ชร คนงานประจํารถขยะ    (กองสาธารณสุขฯ) 
13 นายสุชาติ เจริญวงศ คนงานประจํารถขยะ    (กองสาธารณสุขฯ) 



14 นายทศพงษ เทียนมนต คนงานประจํารถขยะ    (กองสาธารณสุขฯ) 
15 นางพิศเสนห ทองจีน คนงานประจํารถขยะ    (กองสาธารณสุขฯ) 
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พนักงานจางท่ัวไปเทศบาลตําบลจอมบึง 

 

 พนักงานจางท่ัวไป  จํานวน  38  อัตรา   ดังนี้  
 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหนง 
1 นายวันชัย อาศนสุวรรณ พนักงานดับเพลิง   (สํานักปลัด) 
2 นายวันชนะ อนวัชชน คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
3 นายสุพจน เทพสวัสดิ ์ คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
4 นายดํารง เทพสวัสดิ ์ คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
5 นายลิขิต เพ็งชัย คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
6 นายประนอม แยมหมื่นไวย คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
7 นายอดิศร ลาเทศ คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
8 นางสาวรรณภา สมิงทัพ คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 
9 - วาง -  คนงานทั่วไป    (สํานักปลัด) 

10 นายสุรพล กองสา คนงานทั่วไป  (กองคลัง) 
11 นายกฤษณะ วรวาท คนสวน    (กองชาง) 
12 - วาง -  คนสวน    (กองชาง) 

13 - วาง -  คนสวน    (กองชาง) 

14 - วาง -  คนงานทั่วไป   (กองชาง) 
15 นายนิรันดร ฟกเขียว คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
16 นายบรรจบ แสนคํา คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
17 นายนิรัญ ศิริเรือง คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
18 นายทินกร บุญทิน คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
19 นายเสกสรร คําโม คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
20 นายอาทิตย อาศนสุวรรณ คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
21 - วาง -  คนงานประจํารถขยะ  (กองสาธารณสุขฯ) 
22 นางสุรัตนา บุญจริง คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
23 นายวริด ทรัพยเลิศ คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
24 นางเปรมฤด ี บุญทิน คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
25 นายสุวรรณ ปุยชุม คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
26 นางเขมจิรา   แซเลา คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
27 นายวินัย บุตรน้ําเพชร คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
28 นายพัน เติมอารมณ คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
29 นางสายบัว บุตรดารา คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 



30 นายวัลลภ ยานนาวา คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
31 นายมงคล อันจิต คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
32 นางกรองแกว สุขสนาน คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
33 นายนิพนธ จันทะ คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
34 นายณัฐพล พวงลาว คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
35 นางสาวภัทรวรรณ เทพสวัสดิ ์ คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
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 พนักงานจางท่ัวไป  -ตอ- 
 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหนง 
36 นายพงษพันธ   สุขประเสริฐ คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
37 - วาง -  คนงานทั่วไป    (กองสาธารณสุขฯ) 
38 - วาง -  คนงานทั่วไป   (กองการศึกษา) 

 
 

พนักงานจางเหมารายเดือนเทศบาลตําบลจอมบึง 
 

 พนักงานจางเหมารายเดือน  จํานวน  23  อัตรา   ดังนี้  
 

ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง 
1 นายจีรวัฒน บัวคลาย กวาดขยะและเก็บขยะ 
2 นายชุมพล พุกภูษา กวาดขยะและเก็บขยะ 
3 นางสมหมาย ติปปคุปต กวาดขยะและเก็บขยะ 
4 นายสถิต ลี้กิมฮุย กวาดขยะและเก็บขยะ 
5 นายพงษศักดิ์ โสภา กวาดขยะและเก็บขยะ 
6 นางสาวารี นิ่มนวล กวาดขยะและเก็บขยะ 
7 นายจรุญ ถิรพจนวรรณ คนงานประจํารถขยะ 
8 นายรัตนะ พวงลาว คนงานประจํารถขยะ 
9 นายศตวรรษ สรอยทอง คนงานประจํารถขยะ 

10 นางสาวอรทัย ประจอมพล แมบาน 
11 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
12 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
13 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
14 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
15 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
16 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
17 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
18 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 



19 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
20 - วาง -  คนงานคัดแยกขยะ 
21 นายวัชรพล แมนปน คนงานสํารวจแผนท่ีภาษีฯ  (รายเดือน) 
22 นางสาวขนิษฐา เศษกระโทก คนงานสํารวจแผนท่ีภาษีฯ  (รายเดือน) 
23 นายวายุภักดิ์ ทองตาเต็ม คนงานสํารวจแผนท่ีภาษีฯ  (รายวัน) 

 

 หมายเหต ุ ขอมูล ณ วันท่ี  1  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2562 
----------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สวนที ่2 
 

ยุทธศาสตร 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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สวนท่ี  2   
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

1.  ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป   (พ.ศ. 2561 - 2580)  
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลตําบลจอมบึง  มีความสัมพันธ
กับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป   โดยมุงเนนเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูความม่ันคง  ม่ังค่ัง  และยั่งยืน
โดยกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  (พ.ศ. ๒๕๖1 –๒๕80)  สรุปยอได  ดังนี้ 
 

    1.1.1 วิสัยทัศนประเทศไทย 
                 “ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังค่ัง  ยั่งยืน  เปนประเทศพัฒนาแลว  ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําช าติวา  “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”  เพ่ือสนองตอบ  ตอผลประโยชน
แหงชาติอันไดแก การมีเอกราชอธิปไตย การดํารงอยูอยางม่ันคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชน
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุข เปนปกแผน มีความม่ันคงทางสังคมทามกลางพหุ
สังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของคว ามเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของช าติความเปนธรรมและคว ามอยูดีมี
สุขของประช าชน ความยั่งยืนของฐ านทรัพยากรธรรมช าติสิ่งแวดลอม  ความม่ันคงท างพลังง านและอาหาร 
ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภ าวะแวดลอมระหว างประเทศ และ
การอยูรวมกันอย างสันติประส านสอดคลองกันด านความม่ันคงในประช าคมอาเซียนและประช าคมโลกอย างมี
เกียรติ และศักดิ์ศรี 
 

ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงท้ังภ ายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความม่ันคงใน
ทุกมิติท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง เชน ประเทศมีความม่ันคงในเอกราชและ
อธิปไตยมีก ารปกครองระบบประช าธิปไตยท่ีมีพระมห ากษัตริยทรงเปนประมุข  สถาบันช าติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีความเขมแข็งเปนศูนยกล างและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประช าชน มีระบบการเมืองท่ีม่ันคง
เปนกลไกท่ีนําไปสูก ารบริหารประเทศท่ีตอเนื่องและโปรงใสต ามหลักธรรม าภิบาล สังคมมีคว ามปรองดองและ
ความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒน าประเทศ ชุมชนมีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน ประชาชนมี
ความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีการออมสําหรับวัยเกษียณ  ความม่ันคงของ
อาหาร พลังงานและน้ํา มีท่ีอยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 
 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย างตอเนื่องและมีคว ามยั่งยืนจน
เขาสูกลุมประเทศรายไดสูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมีสุขไดรับผลประโยชนจ าก



การพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางท่ัวถึงทุกภ าคสวนมีคุณภ าพชีวิตตามมาตรฐานของ
องคการสหประชาชาติไมมีประชาชนท่ีอยูในภาวะความยากจน  เศรษฐกิจในประเทศมีความเขมแข็ง ขณะเดียวกัน
ตองมีความสามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ  ตลอดจนมีการสรางฐานเศรษฐกิจและสังคม
แหงอนาคตเพ่ือใหสอดรับกับบริบทก ารพัฒนาท่ีเปลี่ยนแปลงไป  และประเทศในภูมิภ าคเอเชียเปนจุดสําคัญของ
การเชื่อมโยงในภูมิภาค ท้ังการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ เพ่ือใหเปนพลังในก าร
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณในทุนท่ีสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไปได  ไดแก  ทุนมนุษย ทุนทางปญญา 
ทุนทางการเงิน ทุนท่ีมีเครื่องมือ  เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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ความย่ังยืน    หมายถึง  การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอย างตอเนื่อง ซ่ึงเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีอยูบนหลักก ารใช การรักษา การฟนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไมสรางมลภาวะตอสิ่งแวดลอมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวย าของระบบนิเวศน  การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  และ
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณมากข้ึนและสิ่งแวดลอมมีคุณภาพ
ดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบตอสังคมมีความเอ้ืออาทร  เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม  รัฐบาลมีนโยบายท่ีมุง
ประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืนและใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน   และทุกภาคสวนในสังคมยึดถือ
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอยางสมดุล  มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 

โดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศคือ  “ประเทศชาติม่ันคง  ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจ
พัฒนาอยางตอเนื่อง  สังคมเปนธรรม  ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน ” โดยยกระดับศักยภ าพของประเทศใน  
หลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดีเกงและมีคุณภ าพ สรางโอกาส และความเสมอ
ภาคทางสังคม   สรางการเติบโตบนคุณภ าพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  และมีภ าครัฐของประช าชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชนสวนรวม 

โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ  ประกอบดวย 
๑)  ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒)  ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
๓)  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
๔)  ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕)  ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖)  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 

  
1.1.2  ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 

เพ่ือใหประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาใหบรรลุตามวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง   
ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว  ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” และเปาหมายการ
พัฒนาประเทศข างตน จึงจําเปนตองกําหนดยุทธศ าสตรการพัฒนาประเทศระยะย าว ท่ีจะทําใหประเทศไทยมี
ความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายในและภายนอกประเทศในทุกมิติ
ทุกรูปแบบและทุกระดับ  ภาคเกษตรกรรม  ภาคอุตสาหกรรม  และภาคบริการของประเทศไดรับก ารพัฒนา
ยกระดับไปสูก ารใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในก ารสรางมูลคาเพ่ิม และพัฒนากลไกท่ีสําคัญในก ารขับเคลื่อน
เศรษฐกิจใหมท่ีจะสร างและเพ่ิมศักยภ าพในการแขงขันของ  ประเทศ เพ่ือยกระดับฐ านรายไดของประชาชนใน
ภาพรวมและกระจ ายผลประโยชนไปสูภ าคสวนตาง ๆ  ไดอยางเหมาะสม คนไทยไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี     



คนเกง  มีวินัย คํานึงถึงผลประโยชนสวนรวม  และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะหสามารถ “รูรับ ปรับใช” 
เทคโนโลยีใหมไดอย างตอเนื่อง สามารถเขาถึงบริการพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมไดอย าง
เทาเทียมกัน   โดยไมมีใครถูกท้ิงไวขางหลัง 
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การพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติจะมุงเนนการสรางสมดุลระหวาง การพัฒนา
ความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดย
ประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตรไดแก  ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถ
ในการแขงขัน   ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย  ยุทธศาสตรชาติดานการ
สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 

โดยแตละยุทธศาสตรมีเปาหมายและประเด็นการพัฒนา  ดังนี้ 
  1.  ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง    มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญ คือ ประเทศชาติม่ันคง
ประชาชนมีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีคว ามม่ันคง ปลอดภัย  เอกราช 
อธิปไตยและมีคว ามสงบเรียบรอยในทุกระดับ  ตั้งแตระดับช าติสังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ  
เทคโนโลยีและระบบฐ านขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติไดทุกรูปแบบ  
และทุกระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหา ดานความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบัน  และท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนในอนาคตใชกลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการ ท้ังกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกร
ท่ีไมใชรัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ าน และมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐ านของหลักธรรม าภิบาล เพ่ือเอ้ืออํานวย
ประโยชนตอการดําเนินการของยุทธศาสตรชาติดานอ่ืน ๆ ใหสามารถขับเคลื่อนไปไดต ามทิศทางและเปาหมายท่ี
กําหนด 
 

2.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน    มีเปาหมายการพัฒนาท่ีมุงเนน
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหล ากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ไดแก   (๑)  “ตอยอดอดีต”  
โดยมองกลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณวัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีหลากหลายรวมท้ังคว ามไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด านอ่ืน ๆ นํามาประยุกตผสมผส านกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม   เพ่ือใหสอดรับกับบริบทของ  เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม  (๒) “ปรับปจจุบัน” เพ่ือ
ปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศในมิติต าง ๆ ท้ังโครงขายระบบคมนาคมและขนสง
โครงสรางพ้ืนฐานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอก ารพัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการในอนาคต และ  (๓) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคน
รุนใหม รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจเพ่ือตอบสนองตอคว ามตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท่ีรองรับ
อนาคต   บนพ้ืนฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบันพรอมท้ังก ารสงเสริมและสนับสนุนจากภ าครัฐ ให
ประเทศไทยสามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม  ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวทีโลก  ควบคู
ไปกับการยกระดับรายไดและการกินดีอยูดีรวมถึงก ารเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกล าง  และลดความเหลื่อมล้ําของคนใน
ประเทศไดในคราวเดียวกัน 
 



3.  ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย      มีเปาหมายการ
พัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดีเกงและมีคุณภ าพ โดยคนไทยมีความพรอมท้ัง
กาย  ใจ  สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย  มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคม
และผูอ่ืน มัธยัสถ  อดออม โอบออมอารี  มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของช าติมีหลักคิดท่ีถูกตอง  มี
ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี  ๒๑   มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัย
รักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  สูการเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง  เปนนวัตกร   นักคิด 
ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม และอ่ืน ๆ  โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
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4.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม    มีเปาหมายการพัฒนาท่ี

ใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประช าชนในการรวมคิด รวมทํา เพ่ือสวนรวม  การกระจายอํานาจและความ
รับผิดชอบไปสูกลไกบริ หารราชการแผนดินในระดับทองถ่ิน  การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในก ารจัดการ
ตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทย ท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปน
ประชากรท่ีมีคุณภาพสามารถพ่ึงตนเอง  และทําประโยชนแกครอบครัว  ชุมชน และสังคมใหนานท่ีสุด โดยรัฐให
หลักประกันการเขาถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอยางเปนธรรมและท่ัวถึง 

 

5.  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีเปาหมาย
การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือนําไปสูก ารบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ  ท้ังดานสังคม เศรษฐกิจสิ่งแวดลอม  
ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหว างกัน ท้ังภายในและภายนอกประเทศอย างบูรณาการ ใช
พ้ืนท่ีเปนตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายท่ีเก่ียวของไดเขามามีสวนรวมในแบบทางตรง
ใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได   โดยเปนการดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตรวมกัน   ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ
สิ่งแวดลอมและคุณภ าพชีวิต   โดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลท้ัง ๓ ดาน  อันจะนําไปสูความยั่งยืนเพ่ือคน
รุนตอไปอยางแทจริง 
 

6.  ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   มีเปาหมาย
การพัฒนาท่ีสําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชนสวนรวม ” 
โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หนวยงานของรัฐท่ีทําหน าท่ีในการกํากับ
หรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจท่ีมีก ารแขงขัน มีสมรรถนะสูง  ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการ
ทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอก ารเปลี่ยนแปลง
ของโลกอยูตลอดเวล า โดยเฉพาะอยางยิ่ง การนํานวัตกรรม  เทคโนโลยีขอมูลขน าดใหญ ระบบการทํางานท่ีเปน
ดิจิทัลเข ามาประยุกตใชอย างคุมค า  และปฏิบัติง านเทียบไดกับม าตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกว าง 
เชื่อมโยงถึงกันและเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวม   เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยาง
สะดวก รวดเร็ว และ โปรงใสโดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝงค านิยมความซ่ือสัตยสุจริต  ความมัธยัสถ
และสราง จิตสํานึกในการปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตองมีความ 
ชัดเจน  มีเพียงเทาท่ีจําเปน  มีความทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสูการลดความเหลื่อมล้ํา
และเอ้ือตอการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ  เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติและก าร
อํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (ฉบับท่ี 12) 
 

การจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ของ เทศบาลตําบลจอมบึง  มีความ
สอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (ฉบับท่ี ๑๒)  จึงไดจัดทําแผนการพัฒนาท่ีสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (ฉบับท่ี ๑๒ )  ซ่ึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ  มีท้ังหมด ๑๐ ยุทธศาสตร 
ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
ยุทธศาสตรท่ี ๒  การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี ๔  การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี ๕  การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง 
                   และยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิ ชอบและ 

                                      ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
ยุทธศาสตรท่ี ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตรท่ี ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี ๑๐  ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (ฉบับท่ี ๑๒)  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยง  ท้ัง
จากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสู
สังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพ
การผลิต   ความสามารถในการแขงขัน   คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนา
ในชวงแผนพัฒนาฯ (ฉบับท่ี ๑๒)  จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ   
(๔) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
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1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

1.3.1 แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานครในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  (ฉบับท่ี 12)  (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 

1.  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 
ภาคกล างและพ้ืนท่ีกรุงเทพฯ  เปนภูมิภ าคท่ีมีบทบ าทสําคัญในก ารเชื่อมโยงกับทุกภ าค

ภายในประเทศ   เนื่องจากเปนท่ีตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมห านคร และเปนท่ีตั้งของหนวยง านราชการระดับ
กระทรวง หนวยงานรัฐวิสาหกิจสถาบันการศึกษาวิจัยชั้นนําทุกระดับ  สถาบันการรักษาพยาบาลท่ีดีท่ีสุด รวมท้ัง
สถาบันธุรกิจและสถาบันการเงินชั้นนําของประเทศ  ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยูในพ้ืนท่ีลุมแมน้ําขน าดใหญท่ีมี
ความอุดมสมบูรณเปน “อูขาว อูน้ํา”ของประเทศ และเปนพ้ืนท่ีในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใตของอนุภูมิภ าคลุม
น้ําโขง (Southern Economic Corridor) ท่ีเชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซ่ึงเปนเสนทางลัดโลจิสติกส  
(Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก 

ดังนั้น การพัฒนาภาคกลางสูความ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” จําเปนตองรักษาความมีชื่อเสียงของ
กรุงเทพมหานครใหเปนเมืองชั้นนําระดับโลกตลอดไป  ควบคูไปกับการใชศักยภาพพ้ืนฐานดานความอุดมสมบูรณ
ของดินและน้ํา และความพรอมของสถาบันการศึกษาวิจัยในการยกระดับภาคการเกษตรสูเกษตรอุตส าหกรรมท่ีใช
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือผลิตสินค าและบริการท่ีมีมูลค าสูง รวมท้ังการเรงรัดผลักดันเสนท างลัดโลจิสติกส
เชื่อมโยงทวาย (เมียนมา) กับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภ าคตะวันออก (EEC) เพ่ือใหภาคกลางเปนพ้ืนท่ียุทธศาสตร
ในการเชื่อมโยงเสนทางการคาการขนสงระหวางทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะยาว 

 

2.  เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
ภาคกลางมีบทบาทสําคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศเนื่องจากเปนท่ีตั้งของ 

กรุงเทพมหานคร สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นนําทุกระดับ  สถาบันการรักษาพยาบาลท่ีดีท่ีสุด นอกจากนี้ภาค
กลางยังมีแหลงทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียง   สภาพพ้ืนท่ีและระบบชลประท านท่ีอุดมสมบูรณ  เปนฐานเศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรมท่ีสําคัญของประเทศและเปนพ้ืนท่ีแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใตของอนุภูมิภ าคลุมน้ําโขง (Southern 
Economic Corridor) ท่ีเชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซ่ึงเปนเสนทางลัดโลจิสติกส  (Landbridge) 
เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก ภาคกลางจึงมีเปาหมายท่ีจะ “พัฒนากรุงเทพฯ สูมหา
นครทันสมัยและภาคกลางเปนฐานการผลิตสินคาและบริการท่ีมีมูลคาสูง” 
 

3.  วัตถุประสงค 
3.1  เพ่ือรักษาภาพลักษณของกรุงเทพฯ ใหเปนเมืองท่ีมีความทันสมัย และเปนเมือง 
       นาอยูนาเท่ียวในลําดับตนๆ ของโลกตลอดไป 



3.2  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหอยูดีมีสุขท้ังสุขภาพกาย จิตใจ  
       มีความม่ันคง ดานอาชีพและรายได และมีสภาพแวดลอมท่ีดี 
3.3  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคา 
       และบริการดานการเกษตร อุตสาหกรรมและการทองเท่ียวอยางตอเนื่อง 
3.4  เพ่ือฟนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนา 
       เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน 
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4.  เปาหมายและตัวชี้วัด 
4.1  กรุงเทพฯ ไดรับการจัดลําดับเปนเมืองท่ีมีคุณภาพชีวิตชั้นนําในโลกดีข้ึน 
4.2  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินดีข้ึน 
4.3  รายไดการทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน 
4.4  มูลคาผลิตภัณฑภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน 
4.5  มูลคาผลิตภัณฑสาขาอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน 
4.6  คุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยาและทาจีนตอนลางอยูในเกณฑมาตรฐาน 
4.7  ปริมาณขยะท่ีไดรับการกําจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการเพ่ิมข้ึน 

 
 

1.3.2 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 (จังหวัดราชบุรี กาญจนบุรี และสุพรรณบุรี) 
พ.ศ. 2562 – 2565 (ฉบับทบทวน) 
 

1.  จุดมุงเนน 
1.1  การผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย (ขาว พืชผัก ผลไม ปศุสัตว และการประมง) 
1.2  การทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ เชิงประวัติศาสตรและเชิงศิลปวัฒนธรรม ภายใต 

                            อัตลักษณท่ีมีคุณภาพ 
1.3  การพัฒนาและสงเสริมศักยภาพการคาชายแดน และการคาผานแดนภาคตะวันตก 
 

2.  วิสัยทัศน 
 

“ศูนยกลางการผลิตและการตลาดสินคาภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภัย การทองเท่ียว 
คุณภาพ และการคาภาคตะวันตก” 
 

3.  พันธกิจ 
3.1  ปรับโครงสรางการดําเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน  เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณ 
       และวิสาหกิจขนาดกลางขนาดยอมใหมีความสามารถในการแขงขัน  กาวทันเทคโนโลยี     
       รูทันบริบทโลกรอดพนกับดักรายไดปานกลางสูการมีรายไดท่ีม่ันคง ม่ังค่ังและยั่งยืน 
3.2  สรางและประสานความรวมมือในการพัฒนาเครือขายระหวางภาคเอกชน ชุมชน  
       ประชาคมและภาครัฐ  รวมถึงเครือขายภายในในการพัฒนาสงเสริมระบบดําเนินงานทาง 
       เศรษฐกิจและความม่ันคงในกลุมจังหวัด 
3.3  ปรับปรุง สนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และกิจกรรมอ่ืนๆ 

                            ท่ีเก่ียวของท่ีมีการเชื่อมโยงกัน และการพัฒนาทางเศรษฐกิจรวมกันของกลุมจังหวัด 



3.4  พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรม 
       ของกลุมจังหวัดใหบรรลุผลตามวัตถุประสงค 

 

4.  เปาประสงครวม 
เศรษฐกิจม่ันคง ประชาชนม่ังคั่ง และความสุขท่ีย่ังยืน   โดย 
4.1  เศรษฐกิจม่ันคง ประเมินจากอัตราการขยายตัวมูลคาผลิตภัณฑกลุมจังหวัดรอยละ 3.5 
4.2  ประชาชนม่ังค่ัง ประเมินจากมูลคาผลิตภัณฑกลุมจังหวัดเฉลี่ยตอหัว เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 
4.3  ความสุขท่ียั่งยืน ประเมินจากคาดัชนีความกาวหนาของคน(HAI) เฉลี่ยของกลุมจังหวัด 
       ตองไมนอยกวาคาเฉลี่ยของป 2559 - 2560 (หรือไมนอยกวา 0.6229) 
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5.  ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการดวย 

นวัตกรรม สูมาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  ศูนยกลางการทองเท่ียวเชิงอนุรักษประวัติศาสตรภาคตะวันตก 

และอารยธรรมทวารวดี 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาและสงเสริมการคาชายแดนและการคาผานแดนใหมี 

ศักยภาพผลักดัน  เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษนําไปสูการกระตุนใหเกิดการคาการลงทุนระหวางประเทศ 
 

6. เปาประสงค/กลยุทธ/ตัวช้ีวัด ตามประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 :  พัฒนาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการ 

ดวยนวัตกรรมสูมาตรฐานสากล 
เปาประสงค: (1)  พัฒนาสินคา ผลิตภัณฑการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการใหไดคุณภาพ 

                                           สูมาตรฐานสากล 
      (2)  เพ่ิมศักยภาพผูผลิตและตลาดสินคาภาคการเกษตร พาณิชยกรรม   
            อุตสาหกรรม  สูประเทศไทย 4.0 

กลยุทธ :      (1)  เพ่ิมพ้ืนท่ีการทําเกษตร GAP และเตรียมความพรอมเพ่ือการทําเกษตร 
                      อินทรีย 

      (2)  สงเสริมผูผลิต ผูประกอบการแรงงานภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม   
            อุตสาหกรรมใหมีศักยภาพในการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตการบริหาร 
            จัดการตลาด และบริการโดยใชนวัตกรรม 
      (3)   สงเสริมและสนับสนุนการตลาดประชาสัมพันธ สินคาและบริการ 

                 (4)  ปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานและบริหารจัดการแหลงน้ําเพ่ือลดความเสี่ยง    
                       จากภัยพิบัติเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสินคา เกษตรอุตสาหกรรมและ  
                       บริการ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : ศูนยกลางการทองเท่ียวเชิงอนุรักษประวัติศาสตรภาคตะวันตก 
และอารยธรรมทวารวดี 

เปาประสงค :   เพ่ิมรายไดและจํานวนนักทองเท่ียว 
กลยุทธ :   (1)  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือเชื่อมโยงแหลง   
                   ทองเท่ียวของกลุมจังหวัด 

   (2)  สนับสนุนกิจกรรมการตลาด การประชาสัมพันธ เพ่ือสงเสริมกิจกรรม 
         การทองเท่ียวของกลุมจังหวัด 



   (3)  พัฒนาแหลงทองเท่ียวใหเติบโตอยางยั่งยืนดวยการยกระดับการทองเท่ียว 
         เชิงคุณภาพ 
   (4)  พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว ท้ังผูประกอบการดาน 
         การทองเท่ียวและผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับชุมชนในแหลงทองเท่ียว 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  :  พัฒนาและสงเสริมการคาชายแดนและการคาผานแดนใหมีศักยภาพ 
ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ นําไปสูการกระตุนใหเกิดการคาการลงทุนระหวางประเทศ 

เปาประสงค :  รายไดจากการจําหนายสินคาและบริการเพ่ิมข้ึน 
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กลยุทธ   (1)   พัฒนาระบบอํานวยความสะดวก ระบบโลจิสติกสและเครือขายคมนาคม 
                                       เพ่ือกระตุนใหเกิดการคาการลงทุนเชื่อมโยงการคาสูเอเชีย 

  (2)  พัฒนาดานชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
  (3)  สงเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธท้ังในประเทศและ   
        ตางประเทศ 
  (4)  พัฒนาสินคาผลิตภัณฑและบริการเพ่ือการสงออก 
  (5)  ยกระดับผูประกอบการและแรงงานของกลุมจังหวัดใหมีความสามารถในการ 

                                       แขงขันและสามารถประกอบธุรกิจระหวางประเทศได 
  (6)  พัฒนาระบบสงเสริมและกระตุนใหเกิดการคา การลงทุนในกลุมจังหวัดและ                
        ผลักดันใหมีการลงทุนในตางประเทศ 

 
1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบับทบทวน ป พ.ศ. 2563) 
 

 วิสัยทัศน (Vision)    “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจม่ันคง สังคมมีความสุข” 
จากจุดยืนการพัฒนาความพรอมและความโดดเดนทางการเกษตรของจังหวัดร าชบุรี  และความ

ตองการของตลาดท้ังในประเทศและต างประเทศท่ีตองก ารผลผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและการมุงเนนการเติบโตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  ตามนโยบายการพัฒนาตามยุทธศาสตรประเทศไทย ๒๐ ป และการมุงเนนการเติบโตของ
เศรษฐกิจท่ีเติบโตอย างตอเนื่องจากศักยภาพและการพัฒนานวัตกรรม พรอมท้ังการเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับจังหวัด
ใกลเคียง  ภาคและอาเซียน และการมุงเนนการปรับบริบทของสังคมใหเปนเมืองท่ีมีคว ามเขมแข็ง ประชาชนมี
คุณภาพ  วัฒนธรรม วิถีชีวิตมีความยั่งยืน จังหวัดราชบุรีจึงไดกําหนด   วิสัยทัศนวา “เมืองเกษตรสีเขียว  เศรษฐกิจ
ม่ันคง สังคมมีความสุข” 
 

เมืองเกษตรสีเขียว   หมายถึง การเกษตรของจังหวัดมีคุณภาพ มาตรฐานระดับสงออก  มีการนํา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการแปรรูปสินคาภาคเกษตรใหมีคุณภาพและ
มาตรฐานเพ่ือรองรับการเปน “เมืองเกษตรสีเขียว ” เกษตรกรมีสมรรถนะสูงเปน  Young Smart Farmer/Smart  
Farmer ท่ีเขาใจ และเขาถึงหลักการ “ตลาดนําการผลิต และการแปรรูปเพ่ือสร างมูลคาเพ่ิม สถาบันเกษตรกร
เขมแข็งและมีเครือข ายธุรกิจท้ังในและต างประเทศ  การพัฒนาการเกษตรประสบคว ามสําเร็จในก ารมุงเนนการ
สงเสริมและก ารพัฒนาการเกษตรท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา
และยั่งยืน  จังหวัดราชบุรีเปนเมืองอาหารคุณภาพเพ่ือสรางความม่ันคงทางอาหารแกชาวราชบุรี ชาวไทย และ
นานาประเทศมีผลผลิตจากการเกษตรท่ีพัฒนาเปนแบรนดจากการเกษตรท่ีเขมแข็งและมีมูลคา 



ความยั่งยืนดวยทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีอุดมสมบูรณ   เอ้ือตอการพัฒนาการเกษตร
และการเสริมสรางความม่ันคงในสังคมก ารอนุรักษและฟนฟูทรัพย ากรธรรมชาติ  เปนคานิยมทางสังคมท่ีเขมแข็ง
เมืองราชบุรีมีการพัฒนาบานเมืองใหสะอาดรักษาสิ่งแวดลอม  จังหวัดราชบุรีใหความสําคัญกับการมีแหลงพลังงาน
ทดแทน  พลังงานทางเลือกเพ่ือการพ่ึงตนเอง 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณ   ใชอยางสมดุล มุงสรางใหมีพ้ืนท่ีตนแบบ
นิเวศนท่ียั่งยืนกระจ ายท่ัวท้ังจังหวัดร าชบุรี  เนนการพัฒนาผานการบูรณาการความรวมมือกับภ าคีทุกภาคสวน
อยางเขมแข็งในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศป าเขา  ลุมน้ําหลัก  ลุมน้ํารองใหมีคว ามอุดม
สมบูรณ   พ้ืนท่ีธรรมชาติของจังหวัดเนนการอนุรักษเชิงปองกันและก ารใชประโยชนอย างมีคุณคา เพ่ือหนุนเสริม
การพัฒนาการเกษตร   การทองเท่ียว  การเกษตรเพ่ิมค า  เพ่ือการพัฒนาการเศรษฐกิจของจังหวัดและก ารมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน การจัดการขยะ น้ําเสียในชุมชนเมือง ในแหลงทองเท่ียวและในชุมชนดีข้ึนอยางตอเนื่อง 
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จังหวัดใหคว ามสําคัญกับการจัดการขยะท่ีเข าถึงและนํามาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด   พรอมท้ังการสงเสริมการ
จัดการระบบนิเวศธรรมช าติในชุมชน  เพ่ือเปนหลักประกันท่ียั่งยืนของก ารพัฒนาท้ังความม่ันคงทางอาหาร  และ
การรักษาไวซ่ึงวิถีชีวิตเมืองราชบุร ี
 

เศรษฐกิจม่ันคง   หมายถึง   ความม่ันคงจาก ๔ องคประกอบหลัก คือ 
- ความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจฐานการเกษตร เนนการพัฒนาผลผลิตสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพ

ระดับเอเชียและนานาชาติ มุงเนนการสรางเศรษฐกิจการเกษตรจากการพัฒนาระบบการผลิตแบบครบวงจรดวย
นวัตกรรมก ารเกษตรท่ีแขงขันได  ควบคุมคุณภ าพในรูปแบบเกษตรแปลงใหญ  และมีมาตรฐานเกษตรอินทรีย
เกษตรปลอดภัยเพ่ือการสงออก การสรางโอกาสทางเศรษฐกิจจากการเกษตรเพ่ือการสงออกดวย  นวัตกรรมเพ่ิมค า
เสริมสรางความเขมแข็งของการเปนเมืองปศุสัตวท่ีเนนก ารพัฒนาสินคาปศุสัตว โดยระบบสงเสริมก ารเกษตรแบบ
แปลงใหญใหไดคุณภ าพมาตรฐาน GAP เพ่ือการสงออกและสร างโอกาสทางการตลาดแกจังหวัด จังหวัดมีแหลง
รวบรวมผลผลิตกล างในระดับชุมชนท่ีเชื่อมโยงกับแหลงรวบรวมผลผลิตกล างกับจังหวัด  และเชื่อมโยงกับระดับ
ภาค จังหวัด มุงพัฒนาเปนคลังรวบรวมสินค าเกษตรท่ีมีมาตรฐาน เนนการจัดการระดับสากลผานระบบสหกรณ  
การดําเนินงานทางธุรกิจและเครือข ายประชารัฐ พรอมท้ังการพัฒนาจังหวัดใหเปนเมืองเศรษฐกิจเมืองอ าหารท่ีมี
คุณภาพ ปลอดภัย ( Food Innopolis) สรางสรรคเทคโนโลยี  นวัตกรรมมาใชเพ่ือชวยลดตนทุนก ารผลิตและเพ่ิม
มูลคาใหสินคาเกษตรและการบริหารจัดการการเกษตรของจังหวัด   พรอมท้ังการสรางความม่ันคงทางอาหาร การ
ผลิตขาวและพืชผักคุณภาพเพ่ือการบริโภคในจังหวัด 

- ความม่ันคงจากการเนนการเติบโตของอุตสาหกรรมเพ่ิมคาภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรมตอเนื่อง
จากการเกษตรและภ าคอุตสาหกรรมทุกภ าคสวนของจังหวัดมีคว ามสามารถในการแขงขันผูประกอบก ารขนาด
กลางและขนาดยอม และผูประกอบการใหม (SMEs/Start up) วิสาหกิจชุมชน สหกรณ กลุมอาชีพตางๆ เติบโต
อยางตอเนื่องสามารถสรางสรรคผลิตภัณฑเปนแบรนดสินคาท่ีมีศักยภาพการแขงขัน ระบบการบริการของรัฐ และ
การอํานวยความสะดวกด านการคาและการลงทุนมีความทันสมัย   มีธรรมาภิบาลจังหวัด  สามารถสรางสรรค
นวัตกรรมเพ่ือการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ และ OTOP เพ่ือรองรับประเทศไทย  ๔.๐ 
สนับสนุนอุตสาหกรรมท่ียั่งยืน และสนับสนุนการใชนวัตกรรมสรางรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 

- ความม่ันคงจากการบริการมูลคาสูง การพัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวของจังหวัดร าชบุรี มี
ความหลากหลาย โดยเนนอัตลักษณและศักยภ าพของพ้ืนท่ี สามารถสรางความสําเร็จในการพัฒนาการทองเท่ียว
ตามแนวทาง ๑๒ เมืองตองหามพลาด โดยคํานึงถึงกลุมเป าหมายนักทองเท่ียวทุกกลุม  สงเสริมการทองเท่ียวเชิง
สรางสรรค ภูมิปญญา การเกษตร สุขภาพ และการพัฒนานวัตกรรมทางดานศิลปวัฒนธรรมไปสูการสรางมูลคา 



- ความม่ันคงจากฐานของการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การคมนาคมขนสง และโลจิสติกสท้ังท าง
น้ํา  ทางบกและทางราง  รองรับการเสริมสรางเศรษฐกิจ ยกระดับการพัฒนาจังหวัดเพ่ือเปนประตูก ารคาบริการ
การทองเท่ียวและการลงทุน เชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือ Asean Economy Community : AEC 
ระเบียบเศรษฐกิจตะวันออกหรือ  Eastern Economic Corridor : EEC และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษหรือ  Special  
Economic Zone : SEC และการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน เพ่ือกระจายความเจริญและสร างโอกาสแกชุมชน
เชื่อมโยงระหว างชุมชนและเสนท างหลักการสรางระบบสาธารณูปโภคและโครงสร างพ้ืนฐานรองรับการขยายตัว
ของเมือง ระหวางเมือง และการพัฒนาราชบุรีเปนเมืองอัจฉริยะ  (Smart City) รองรับการเปนประตูการคา การ
ลงทุนและการทองเท่ียวอาเซียน 
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สังคมมีความสุข หมายถึง เศรษฐกิจชุมชนมีความเขมแข็ง ประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองในการ
สรางงาน อาชีพ และรายไดในชุมชน  เกิดระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในชุมชน   ประชาชนมีความรูความเขาใจ  
ความเชื่อม่ันและมีสวนรวมของทุกภ าคสวนตามแนวทางประชารัฐ การลดความเหลื่อมล้ํา สงเสริมความเทาเทียม
ทางเพศ การขจัดความยากจน  สงเสริมการนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการดําเนินชีวิต  เพ่ือ
สรางวัฒนธรรมและค านิยมแกชุมชน  และครอบครัว  จังหวัดราชบุรีประสบคว ามสําเร็จในการดูแลประชาชนท่ี
เปราะบาง คนยากจนผูสูงอาย ุคนพิการ ผูดอยโอกาส ผานกลไก “บําบัดทุกข บํารุงสุข” แกประชาชนทุกกลุมดวย
แนวทางประชารัฐและต ามแนวทางศาสตรพระร าชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  เนนการไมท้ิงใครไวข างหลังต าม
นโยบายการพัฒนาประเทศ 

ชุมชนมีบทบาทในการอนุรักษ สงเสริมวัฒนธรรม  ศิลปะชุมชน  ตลอดจนพัฒนาเพ่ือการสราง
คุณคาเชิงเศรษฐกิจ  ยกระดับการศึกษาใหไดมาตรฐาน และสงเสริมก ารเรียนรูตลอดชีวิต  ชาวราชบุรีมีความ
ปรองดองสมานฉันท เปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน  ยึดม่ันการปกครองในระบอบประช าธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน
ประมุข การใชวิถีวัฒนธรรมและแนวท างศาสนา การหางไกลอบายมุข ชุมชนมีความเขมแข็งสงบสุข  ระบบการ
อํานวยคว ามเปนธรรมท างสังคมเพ่ือก ารแกไขปญห าความเดือดรอนของประช าชนมีประสิทธิภ าพ ชาวราชบุรี     
มีความเขาใจในสิทธิและหน าท่ีมีความรับผิดชอบ เอ้ืออาทรชวยเหลือเก้ือกูล  เคารพกฎหมายและกติกาสังคม มี 
ธรรมาภิบาลในทุกภาคสวนมีคุณธรรม   จริยธรรม  มีความซ่ือสัตย สุจริต และรูจักพอเพียง  มีความสามัคคี มีวินัย 
ทํานุบํารุงและสงเสริมศาสนาและจารีตประเพณีอันดีงาม 

ราชบุรีเปนตนแบบเมืองสุขภ าวะ เพ่ือประชาชนมีความฉลาดรูทางสุขภาพ มีทักษะทางสุขภาพ 
สามารถพ่ึงพาตนเองทางสุขภาพ จัดการสุขภาพครอบครัวและชุมชนได  ระบบทางการแพทยท่ีมีคุณภาพ และเปน
เลิศมีการพัฒนานวัตกรรมระบบการสาธารณสุข เพ่ือสรางสรรคเศรษฐกิจเพ่ิมคา เชื่อมโยงการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ
ประชาชน สังคมมีความสามารถพัฒนารองรับการเปลี่ยนแปลง  ภาคีจากทุกภาคสวน รวมพัฒนาการศึกษาใหเปน
เมืองแหงการเรียนรู ประชาชนโดยเฉพาะวัยเยาวชน วัยทํางานมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ประชาชนปรับตัว และยอมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคม  มีหมูบานวัฒนธรรมวิถีชีวิตต ามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง พัฒนาเยาวชนใหมีทักษะการคิด ทันโลก มีการเรียนรูตลอดชีวิต  และการมีจิตสํานึกวัฒนธรรมไทยและ
สิ่งแวดลอม 

ชุมชนเขมแข็งดวยมิติทางวัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และยกระดับชุมชนใหเปนชุมชนคุณธรรม
สังคมอยูเย็นเปนสุขอยางยั่งยืนและมีเศรษฐกิจชุมชนท่ีเติบโตอย างตอเนื่อง  ชุมชนเขมแข็งโดยก ารสรางเศรษฐกิจ
ชุมชนบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และความเขมแข็งของสถาบันครอบครัวในการบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง  



ชุมชนมีความเปนระเบียบเรียบรอย  มีความปลอดภัยท้ังชีวิตและทรัพยสิน  จังหวัดราชบุรีเปนถ่ินฐานท่ีปลอดภัย
สําหรับอยูอาศัยชุมชนปลอดยาเสพติด มีการจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัยอยางมีประสิทธิภาพ 

 

เปาประสงครวม (Ultimate Goal)  
จังหวัดราชบุรีไดกําหนดเปาประสงครวม ๓ เปาประสงค   คือ 
๑)  จังหวัดมีการขยายตัวและความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ ความสามารถในการแขงขัน 
     เพ่ิมข้ึน 
๒)  ครอบครัวและชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง และลดความเหลื่อมล้ําการพัฒนาท่ัวถึงท้ัง  
     จังหวัด 
๓)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความอุดมสมบูรณมากข้ึน มีตนแบบการพัฒนาให  

                          เปนเมืองนาอยูและเมืองท่ีการเติบโตทางเศรษฐกิจสีเขียว  ภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง 
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ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issue) 
เพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุในเปาประสงครวมท้ัง ๓ ขอ จังหวัดราชบุรีจึงไดกําหนดประเด็น

ยุทธศาสตร  ๔ ประเด็น และซ่ึงแตละประเด็นยุทธศาสตรมีการใหน้ําหนักในการพัฒนาในรอบ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- ๒๕๖๔)   ระยะทบทวน พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 

1) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพ 
ท่ีเติบโตอยางม่ันคง 

- กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาการบริหารจัดการน้ํา ดิน และนวัตกรรมการทําการเกษตรเปนมิตรกับ 
                                       สิง่แวดลอม 

- กลยุทธท่ี ๒  ยกระดับการพัฒนาผลผลิต สินคาเกษตรและอาหารสูมาตรฐานเมืองอาหาร 
                                       เมืองสมุนไพรระดับสํากล 

- กลยุทธท่ี ๓  สรางสรรคองคความรู นวัตกรรม และเทคโนโลยีการเกษตร ๔.๐  รองรับ    
                  การเกษตรแหงยุคดิจิทัล และการเกษตรแหงอนาคต 
- กลยุทธท่ี ๔  สงเสริมและเรงขยายผลแนวคิดการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาของ  
                  เศรษฐกิจพอเพียงใหเปนรูปธรรมท่ัวทุกพ้ืนท่ีเพ่ือความม่ันคงทางอาหารและ      
                  การเกษตรท่ีพ่ึงตนเอง 
- กลยุทธท่ี ๕  พัฒนาเกษตรกร กลุมเกษตรกรใหเขมแข็งดวยตนเอง และมีสมรรถนะท่ีเทา 
                  ทันการเปลี่ยนแปลงและแขงขันได 
- กลยุทธท่ี 6  สรางและพัฒนาการตลาดการเกษตรท่ีมีคุณคาและมูลคาเพ่ิมแบบครบวงจร  
                  หนุนเสริมเศรษฐกิจเพ่ิมคาจากฐานการเกษตร 
- กลยุทธท่ี ๗  สรางคุณคามูลคาเพ่ิมจากฐานการเกษตรกาวหนาแบบครบวงจรสู 
                  อุตสาหกรรมการเกษตรเติบโตอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

2) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒  เสริมสรางความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจการคา การบริการ 
การทองเท่ียวดวยนวัตกรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง 

- กลยุทธท่ี ๑  เสริมสรางความเขมแข็งของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวท่ีเติบโตจากชุมชน 
                  เชื่อมโยงการทองเท่ียวอาเซียนและเสริมสรางเศรษฐกิจฐานการทองเท่ียว 
                  ดวยบริการท่ีมีมูลคาสูง 
- กลยุทธท่ี ๒  เสริมสรางขีดความสามารถการแขงขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ และเมือง 



        การคาท่ีมีศักยภาพท้ังฐานบริการเดิมและฐานบริการใหม เพ่ือสงเสริมให 
        เศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอยางเขมแข็ง 

- กลยุทธท่ี ๓  สงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสรางอาชีพจากฐานธรรมชาติ 
                                       วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

- กลยุทธท่ี ๔  สรางสรรคนวัตกรรมทางการคา การลงทุน การบริการ การทองเท่ียว รองรับ 
                                       การขับเคลื่อนยุทธศาสตรทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาสูสังคมดิจิทัล 

- กลยุทธท่ี ๕  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเมืองการคมนาคม การขนสง การโลจิสติกสใหมี 
                                       ความปลอดภัย รองรับการทองเท่ียว การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ การเติบโตของ 
                                       เมืองและการเชื่อมโยงการคาชายแดน 
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3) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความม่ันคงในคุณภาพชีวิต 
ดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- กลยุทธท่ี ๑  เสริมสรางวิถีชีวิตชุมชนเขมแข็ง ชุมชนนาอยู สันติสุขตามแนวทางของหลัก 
                  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาคนคุณภาพ เสริมสรางขีดความสามารถประชาชนตลอดชวงวัยดวย 
                  ความรูและการพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต 
- กลยุทธท่ี ๓  เสริมสรางคุณภาพชีวิต ลดความเหลื่อมล้ํา ดวยคุณภาพการบริการรัฐ  
                  และระบบสวัสดิการชุมชน มุงสูความเปนเมืองสุขภาวะ 
- กลยุทธท่ี ๔  พัฒนาจังหวัดใหเปนเมืองปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ชุมชนมีความสงบ 
                  เรียบรอยนาอยู 
- กลยุทธท่ี ๕  พัฒนาระบบการบริหาร การบริการรัฐท่ีทันสมัย มีคุณภาพรองรับการเติบโต 
                  ของจังหวัด การเชื่อมโยงสากล และการเสริมสรางธรรมาภิบาลเพ่ือประชาชน 
                  เชื่อม่ันและวางใจ 
 

4) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสมดุล และใช 
ประโยชนอยางยั่งยืน 

- กลยุทธท่ี ๑  เพ่ิมความม่ันคงทางทรัพยากรทางธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณของ 
                  ระบบนิเวศ 
- กลยุทธท่ี ๒  พัฒนาการบริหารจัดการน้ําเพ่ือการเกษตร การจัดการน้ําทวม น้ําแลง เพ่ือให 
                  เกิดความสมดุลและยั่งยืน 
- กลยุทธท่ี ๓  เสริมสรางความม่ันคงทางพลังงานเพ่ือการพ่ึงตนเองของชุมชน เกษตรกร  
                  และพลังงาน เพ่ือการสงเสริมการผลิตของอุตสาหกรรมสีเขียว 
- กลยุทธท่ี ๔  พัฒนานิเวศนเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ลดขยะ ลดน้ําเสีย ลดมลพิษ  
                  ดวยกลไกชุมชน และการจัดการแบบมีสวนรวม โดยในแตละประเด็น 
                  ยุทธศาสตรจะมีแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค เปาประสงคและตัวชี้วัด  
                  พรอมท้ังกลยุทธและมาตรการและแนวทางปฏิบัติ และแผนงานโครงการ  

 

จุดยืนและตําแหนงการพัฒนาทางยุทธศาสตรของจังหวัดราชบุรี 



จากการศึกษาความเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบาย การวิเคราะหความตองการของพ้ืนท่ีและสภาพ
ความเปนไปของปจจัยภายนอก  จังหวัดราชบุรีจึงกําหนดจุดยืนและตําแหนงการพัฒนาจังหวัดในรอบป พ.ศ. 
๒๕๖๒ – ๒๕๖๔   ประกอบดวยตําแหนงการพัฒนา ๔ จุดยืนสําคัญ ดังนี้ 

 

๑. ขับเคลื่อนจังหวัดสูเมืองเกษตรสีเขียวตนแบบท่ีดีระดับประเทศ  และมีศักยภ าพระดับ
นานาชา ติ  เสริมสร างขีดคว ามสามารถของจังหวัดในก ารเปนฐ านการผลิตสินค าเกษตรเพ่ือก ารสงออกท่ีเปน      
แบรนดสินค าจากฐานการเกษตรระดับ  Product Champion ท่ีสามารถสงออกไปยังน านาชาติ โดยเฉพาะ
ประชาคมอาเซียนและประเทศคูค าเชน  มะพราว กลวยไม สับปะรด ชมพู มะมวง กลวยหอม ปลาสวยงาม และ 
ผลิตภัณฑเกษตรแปรรูป 
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๒. เสริมสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจ โดยมุงเนนการพัฒนาเมืองราชบุรีใหเปนพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ
ฐานอุตสาหกรรมเพ่ิมมูลค า (Value based Economy) จากการคา การบริการ และการทองเท่ียวเชิงนิเวศและ
สุขภาพท่ีมีมูลค าสูงและการเกษตรอุตส าหกรรมการเกษตรท่ีเติบโตอย างมีเสถียรภ าพเพ่ิมมากข้ึนอย างตอเนื่อง  
และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  พัฒนาจังหวัดใหเปนพ้ืนท่ีก ารผลิตอาหารและสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน มี
ความทันสมัยและเปนสํากล เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหจังหวัดและหนุนเสริม  การพัฒนาภาคกลางในการเปน
ฐานการผลิตอาหารและสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัยและไดม าตรฐานโลกและสนับสนุนก ารเปนศูนยกลาง
การผลิตอาหารของประเทศ   โดยเฉพาะการรักษาและพัฒนาประสิทธิภาพในการผลิตอาหารของพ้ืนท่ีใหสามารถ
เปนฐานสงออกอาหารรายใหญของโลก 

๓. การพัฒนาจังหวัดราชบุรีใหเปนสังคมแหงคว ามสุข ใหมีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี เชื่อมโยงอยาง
เปนระบบรองรับก ารเติบโตในอน าคต และเตรียมพรอมสังคมพัฒน าสูเมืองสังคมคุณธรรมและสันติสุข  ให
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี พัฒนาคนใหมีคุณภาพสามารถปรับตัวไดตามความเปลี่ยนแปลงของจังหวัด  ประเทศ
และของโลก เปนพลเมืองไทย  พลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลกท่ีเทาทันการเปลี่ยนแปลงยุคดิจิทัลและมีคว ามสุข
ม่ันคงในชีวิตบนฐานของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งและมีคว ามม่ันคงทางสังคมอยาง
ท่ัวถึง  ประชาชนมีดัชนีความสุขเพ่ิมข้ึนในทุกหมูบาน 

๔. สรางฐานทรัพยากรรองรับการเกษตร การสรางเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติของจังหวัดราชบุรีใหมีความอุดมสมบูรณใชอยางยั่งยืน มุงสรางใหมีพ้ืนท่ีตนแบบนิเวศน
ท่ียั่งยืนท้ังระดับจังหวัด อําเภอ ตําบลและหมูบาน และบูรณาการความรวมมือกับภาคีทุกภาคสวนอยางเขมแข็งใน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศ นิเวศปาเขา นิเวศลุมน้ํา นิเวศชุมชนและระบบนิเวศเมืองใหมี
ความอุดมสมบูรณและใชประโยชนอย างยั่งยืน หนุนเสริมการพัฒนาการเกษตร การทองเท่ียว หนุนเสริมการคา 
การบริการ และอุตสาหกรรมการเกษตร พัฒนาจังหวัดราชบุรีใหเปนเมืองนาอยู (Smart City) อยางยั่งยืน 

 

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 

1) วิสัยทัศน (Vission) 
 “เมืองนาอยู เกษตรสูสํากล คนและชุมชนเขมแข็ง สิ่งแวดลอมดี การศึกษาสาธารณสุขเดน การทองเท่ียว

ท่ียั่งยืน” 
2) พันธกิจ (Mission) 

(1) พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 



(2) สงเสริมระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู 
   (3) สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนเมืองนาอยู 

(4) สงเสริมและพัฒนาระบบการกําจัดขยะมูลฝอยและระบบบําบัดน้ําเสีย 
(5) การรักษาความสงบเรียบรอยและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
(6) สงเสริมอาชีพและการดําเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
(7) สนับสนุนและเสริมสรางความเขมแข็งทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถ่ิน 
(8) สงเสริมคุณภาพชีวิตและการแกไขปญหาสังคม 

   (9) สงเสริมพัฒนาระบบการศึกษา 
(10) สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
(11) สงเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม 
(12) สงเสริมการสาธารณสุข 
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(13) สงเสริมการศึกษา 
(14) สงเสริมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
(15) การเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
(16) การประสานแผนพัฒนาทองถ่ินและการบูรณาการการทํางานรวมกัน 
(17) สงเสริมภาคเกษตรท่ีปลอดภัย 
 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนา (Strategy) 
   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 1 ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 
   แนวทางการพัฒนา 

- พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนสงและไฟฟาสาธารณะ 
   - พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการการอุปโภค - บริโภคและเกษตร ตลอดจนการปองกันน้ําทวม 
                       และภัยแลง 

- พัฒนาการวางผังการใชท่ีดินใหเปนเมืองนาอยู 
 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 2 ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 

   - สงเสริมคุณภาพชีวิตและการแกไขปญหาสังคม 
- สงเสริมการกีฬา การศึกษา และการเรียนรู 

   - สงเสริมการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
   - สงเสริมอาชีพและการดําเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 3 ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

   แนวทางการพัฒนา 
   - สนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
   - สงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหนาท่ีของประชาชนเพ่ือความ 
                       เปนพลเมือง 

- การรักษาความสงบเรียบรอยและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 



 

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 4 ดานการวางแผน สงเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการ
ทองเท่ียว 
   แนวทางการพัฒนา 

- การวางแผน การประสานแผนและการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา 
  ทองถ่ิน 

   - สงเสริมการทองเท่ียวทองถ่ินและการคาชายแดน 
   - การเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
   - สงเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชยและการเสริมสรางความเขมแข็งในภาคการเกษตร 
                       และอุตสาหกรรม 
   - การพัฒนาองคกรและการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
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   5. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 5 ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 
   แนวทางการพัฒนา 
   - พัฒนาระบบการกําจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

- พัฒนาระบบบําบัดน้ําเสีย 
   - กรบริหารจัดการ อนุรักษฟนฟูและปกปองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- การจัดการมลพิษตาง ๆ 
 

   6. ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 6 ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
   แนวทางการพัฒนา 
   - การสงเสริมและอนุรักษศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
   - สงเสริมใหประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
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2.  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

2.1   วิสัยทัศน 
 

   การคมนาคมสะดวก     เศรษฐกิจพอเพียง    สงเสริมการศึกษา 
             พัฒนาแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน   สรางชุมชนใหเขมแข็ง 

ความหมายของวิสัยทัศน     
กลาวคือเทศบาลตําบลจอมบึง  เปนท่ีตั้งของถํ้าจอมพลซ่ึงเปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีความสําคัญ 

ทางประวัติศาสตรท่ีควรสงเสริม  มีพ้ืนท่ีธรรมชาติซ่ึงมีพืชพันธุและสัตวในทองถ่ินท่ีควรอนุรักษ  เทศบาลตําบล
จอมบึงจึงมีนโยบายในการพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหเปนสถานท่ีทองเท่ียวเชิงนิเวศน 
  ในดานการศึกษาเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายปฏิรูปการศึกษา  
ท่ีมุงใหเกิดทักษะกระบวนการคิดแกปญหา ในดานการมีสวนของชุมชนไดใหการสนับสนุนใหชุมชนรูบทบาทหนาท่ี
ของตนภายใตกรอบแหงกระบวนการประชาธิปไตย  สงเสริมงานเกษตรในชุมชนเพ่ือพัฒนาอาชีพมีรายไดให
ครอบครัวสามารถพ่ึงพาตนเองได 
 

2.2   ยุทธศาสตร 
  เทศบาลตําบลจอมบึง  ไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาท้ังในดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน  ใหครอบคลุมและสอดคลองกับแนวทางการพัฒนา  โดยกําหนดยุทธศาสตรและ
แนวทางพัฒนาไว  5  ยุทธศาสตร  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
 เปนการพัฒนาดาน โครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  เพ่ือยกระดับความเปนอยู

และอํานวยความสะดวกใหแกประชาขน  มีแนวทางการพัฒนาคือ 
 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน   ประกอบดวย  
 1.  ทางบก  เชน การกอสรางและบํารุงรักษาถนนและสะพาน การดูแล จัดตั้งสถานีขนสง การจัด  
               การจราจรในเขตพ้ืนท่ี 

  2.  ทางน้ํา เชน การบํารุงรักษาทางน้ํา การกอสรางและดูแลสถานีขนสงทางน้ํา (ทาเทียบเรือ) 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สาธารณูปโภค  ไดแก  ดานแหลงน้ํา ระบบประปา อาทิ การดูแล 
รักษา  พัฒนา  ซอมแซมบํารุงแหลงน้ํา  



  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สาธารณูปการ  ประกอบดวย 
1. การจัดใหมีตลาด  อาทิ  การจัดใหมีการควบคุมตลาด 
2. การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
3. การผังเมือง อาทิ การจัดทําผังเมืองรวมจังหวัด และการวางและปรับปรุงผังเมืองรวม 

  4.  การควบคุมอาคาร อาทิ การควบคุมอาคาร และการเปรียบเทียบปรับคดีความผิดตาม  
                         กฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร 
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 ยุทธศาสตรท่ี 2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 

 เปนการพัฒนาเก่ียวกับการ ยกระดับ คุณภาพชีวิตของประชาชนและรวมท้ังเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

 แนวทางการพัฒนาท่ี 1  การสงเสริมอาชีพ อาทิ การฝกอบรม สงเสริม พัฒนากลุมอาชีพตาง ๆ 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2  การพาณิชยกรรม  อาทิ  งานทะเบียนพาณิชย 

  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  การทองเท่ียว  อาทิ  การวางแผนการทองเท่ียว การปรับปรุงดูแล
บํารุงรักษาสถานท่ีทองเท่ียว และจัดทําสื่อประชาสัมพันธ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3   การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
 เปนการพัฒนาเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและรวมท้ังเสริมสราง สุขภาพ สุข

ภาวะท่ีดีของประชาชน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1  การศึกษา  เปนการดําเนินการเก่ียวกับการสงเสริมและสนับสนุน

การศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนโดยท่ัวไป มีแนวทางการพัฒนาคือ 
  1.  การจัดการศึกษาในระบบ  อาทิ  การจัดการศึกษากอนวัยเรียน หรือปฐมวัย การจัดการ
ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการจัดการศึกษาสงเคราะห 

2. การศึกษานอกระบบ อาทิ การบริการการศึกษานอกโรงเรียน งานหองสมุดประชาชน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2  การสาธารณสุข เปนการดําเนินงานเก่ียวกับสงเสริมสุขภาพอนามัย

ของประชาชนการแพรระบาดของโรคติดตอ  มีแนวทางการพัฒนาคือ  
  1.  การสาธารณสุขและการรักษาพยาบาล อาทิ การสงเสริมสุขภาพจิต  และปองกันปญหา
สุขภาพจิต และการสงเสริมสุขภาพแมและเด็ก 
  2.  การปองกันและควบคุมโรคติดตอ อาทิ การควบคุม และปองกันโรคติดตอตางๆ  
  3.  งานศูนยบริการสาธารณสุข 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและ   
ทรัพยสิน  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
1.  การชวยเหลือผูประสบภัยเบื้องตน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 4  การกีฬาและนันทนาการ 
1.  การสงเสริมการกีฬา อาทิ การจัดหาอุปกรณกีฬา การกอสราง บํารุงรักษาสนามกีฬา 

   2. การจัดใหมีสถานท่ีพักผอนหยอนใจ อาทิ การบริหารจัดการ ดูแล บํารุงรักษา   
สวนสาธารณะ 



แนวทางการพัฒนาท่ี 5  การสวัสดิการสังคม   ไดแก  การสังคมสงเคราะหพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส  การสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ การสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพิการ และครอบครัว
ผูดอยโอกาส การสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส  เปนตน  
 
 ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม   
   เปนการพัฒนาซ่ึงครอบคลุมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการบํารุงรักษาสิ่งแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือใหเกิดความนาอยูและความยั่งยืน  มีแนวทางการพัฒนาคือ   
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1   การคุมครองดูแล บํารุงรักษา ใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม  อาทิ  งานพัฒนาปาชุมชน การควบคุมไฟปา 
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แนวทางการพัฒนาท่ี 2  การจัดการส่ิงแวดลอมและมลพิษตาง ๆ  อาทิ การติดตามตรวจสอบ
เก่ียวกับสิ่งแวดลอมและมลพิษ งานสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม งานตรวจสอบคุณภาพน้ํา งานตรวจสอบ
คุณภาพอากาศและเสียง  การกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และการบําบัดน้ําเสีย 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3  การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ   อาทิ  การดูแลรักษาและคุมครองปองกัน
ท่ีสาธารณะประโยชน 
                            
 ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
   เปนการพัฒนาซ่ึงครอบคลุมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการ บริหารจัดการในการอํานวยความสะดวกแก
ประชาชน  เพ่ือใหเกิดความนาอยูและความยั่งยืน  มีแนวทางการพัฒนาคือ   
    แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาบุคลากร 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนารายได  
  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  การพัฒนาการจัดหาเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัยและสถานท่ี
ปฏิบัติงานใหเพียงพอและมีประสิทธิภาพการใหบริการแกประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 4  การใหบริการแกประชาชน  โดยจัดใหบริการท้ังในและนอกสํานักงาน  
รวมท้ังการอํานวยความสะดวกแกผูมาติดตองานตาง ๆ รวมท้ังการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตาง ๆ ให
ประชาชนทราบ    

แนวทางการพัฒนาท่ี 5 การวางแผนพัฒนาทองถิ่น อาทิ  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  การ
ประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด และการจัดระบบขอมูลเพ่ือการวางแผน 
 

2.3 เปาประสงค 
   1. เพ่ือพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
        2. เพ่ือ พัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคมงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
  3. เพ่ือพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย   
  4. เพ่ือ พัฒนาดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการทองเท่ียว  
  5. เพ่ือ พัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
  6. เพ่ือ พัฒนาดานศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน   
  7. พัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  เพ่ิมประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร   
                       การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการประชาคม 
 



2.4 ตัวช้ีวัด 
   1. กรณีโครงการโครงสรางพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการท่ีค ณะกรรมการ ตรวจรับงานจาง
ตรวจรับงานโดยจะตองไดคุณภาพงานท่ีดี  ไมมีปญหาและขอทักทวงจากหนวยตรวจสอบ 
   2. กรณีโครงการดานอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในโครงการทุกประการ 
 
 
 
 
 
 

- 39 – 
 

2.5 คาเปาหมาย 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 1   การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1. เสนทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน  มีความสะดวกปลอดภัยในการสัญจร 
2. ทางระบายน้ําสามารถระบายน้ําไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. มีไฟฟาสาธารณะสองสวางอยางท่ัวถึง 
4. แหลงน้ําอุปโภค - บริโภคไดรับการปรับปรุงอยางมีประสิทธิภาพประชาชน 

มีน้ําสะอาดและมีคุณภาพไวใชอุปโภค - บริโภค 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
1. กลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพมีความเขมแข็งข้ึน 
2. แหลงเรียนรูทางดานการเกษตร เพ่ือสงเสริม การฝกอบรม การประกอบอาชีพ 

                                  และขยายผลตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กลุมอาชีพ/กลุมสตรีแมบาน  มีอาชีพเสริมเพ่ิมรายไดใหครัวเรือน 
4. ประชาชนไดดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ยุทธศาสตรท่ี 3   การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

1.  ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีเขาถึงบริการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
     อยางเทาเทียม 
2.  สงเสริมใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กท่ีไดมาตรฐาน 
3.  ประชาชนมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต 
4.  การแขงขันกีฬาและนันทนาการทําใหประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงข้ึน 
5. เด็กและเยาวชนไดออกกําลังกายและหางไกลยาเสพติด 
6. มีสนามกีฬาและสถานท่ีนันทนาการใหประชาชนไดออกกําลังกายมีสุขภาพแข็งแรง 
7. ประชาชนไดรับการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูท่ีไดรับความเดือดรอน 
8. ประชาชนสืบทอด ฟนฟู อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหลงเรียนรู  

ภูมิปญญาทองถ่ินและปราชญชาวบานในชุมชนทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 

 
 ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม   



1. ประชาชนรวมกันปรับปรุงภูมิทัศนภายในชุมชนใหมีสภาพท่ีดีข้ึน 
2. ประชาชนสามารถกําจัดขยะมูลฝอยไดอยางถูกสุขลักษณะ 

 
 ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

1. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ประชาชนมีสวนรวมเสนอแนวทางแกปญหาในทองถ่ิน 
 

 

 

 

- 40 - 
 
2.6 กลยุทธ 
 

  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
1. กอสราง ซอมแซมและปรับปรุงระบบน้ํา
เพ่ือการเกษตร เพ่ืออุปโภคและบริโภค   

- จํานวนแหลงน้ําท่ีไดรับการพัฒนาและฟนฟู 
- จํานวนแหลงน้ําท่ีไดรับการปรับปรุงและกอสราง 

๒. กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมเสนทาง
คมนาคม เชน ถนนลูกรัง ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ใหมีคุณภาพดีอยูตลอด  

- จํานวนเสนทางท่ีไดรับการกอสราง 
- จํานวนเสนทางท่ีไดรับการปรับปรุง ซอมแซม 

๓. พัฒนาและปรับปรุงระบบไฟฟา ประปา 
สาธารณูปโภค ระบบสื่อสารใหมีคุณภาพดีข้ึน 
 

- รอยละของครัวเรือนท่ีมีไฟฟาใช 
- จํานวนชุมชนท่ีไดรับการติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ

ใหใชงานไดดีทุกแหง 
- รอยละของครัวเรือนท่ีมีน้ําอุปโภค บริโภคอยางท่ัวถึง

สะอาดและปลอดภัย 
- จํานวนชุมชนท่ีไดรับความเดือดรอน 
- รอยละของครัวเรือนมีน้ําสะอาด 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
1. สงเสริมและสนับสนุนและพัฒนาผลิตภัณฑ
ชุมชน 

 

- จํานวนกลุมอาชีพท่ีไดรับการสนับสนุนทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

- จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ 
4. สงเสริมใหประชาชนใหประชาชนไดรับ
ความรูความเขาใจและนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต 

- จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ 
- จํานวนครัวเรือนท่ีจัดทําบัญชีครัวเรือนและใชชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ยุทธศาสตรท่ี  3   การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
1 .สงเสริมการสาธารณสุข การสรางสุขภาวะ 
และปองกันโรคติดตอ เชน โรคไขเลือดออก  
โรคพิษสุนัขบา เปนตน 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- จํานวนศูนยสาธารณสุขมูลฐานท่ีไดรับการสนับสนุน 
- จํานวนกองทุนดานสุขภาพ 

2.พัฒนาและสงเสริมมาตรการอาหารสะอาด 
และปลอดภัย 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

3. สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาของศูนย 
พัฒนาเด็กเล็ก 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมพัฒนาศูนยฯ ท้ัง 6 ดาน 

4. สงเสริมใหประชาชนเขาถึงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและการศึกษาตลอดชีพโดยท่ัวถึง 

- จํานวนสถานศึกษาท่ีใหความรูกับประชาชนท้ังในและนอก
ระบบ 

5. สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาและ
นันทนาการ 
 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- จํานวนครั้งท่ีจัดการแขงขัน 
- จํานวนครั้งท่ีมีการจัดหาอุปกรณ 
- จํานวนสนามกีฬาและสวนนันทนาการ 

6. สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน 
 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีใหการสงเคราะห/พัฒนา 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุน 

7. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาส 

- จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการสงเคราะห 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

8. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
เชน ปองกันน้ําทวม ภัยแลง เปนตน 

- รอยละของครัวเรือนท่ีไดรับการปองกันและบรรเทา      
สาธารณภัย 

- รอยละของประชาชนไดรับการชวยเหลือจากการประสบ   
สาธารณภัย 

- รอยละของชุมชนเสี่ยงภัยไดรับการสงเสริมการปองกันและ
แกไขปญหาสาธารณภัย 

9. สนับสนุนมาตรการปองกันปราบปราม 
อาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

10. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานดาน 
ความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพยสิน  

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานการปองกันและ ลดอุบัติเหตุ
จราจรชวงเทศกาล 

- จํานวนครั้งท่ีดําเนินการ 
1๑. สงเสริม พัฒนาและอนุรักษศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถ่ินและปราชญชาวบาน 
 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินงานสงเสริมและอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไทย 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมอนุรักษพระพุทธศาสนา 
- จํานวนแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 
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 ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม   
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
1. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน 
และการจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชนให    
นาอยู 

- รอยละของประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ/สิ่งแวดลอม 

- ครัวเรือนท่ีไดรับการกําจัดขยะมูลฝอยอยางถูกสุขลักษณะ 
 
 ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
1. สงเสริมพัฒนาองคกรดวยกระบวนการ 
มีสวนรวมตามหลักธรรมาภิบาล  
 

- จํานวนประชาชนท่ีเขารวมประชุมประชาคม 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- จํานวนครั้งท่ีเขารับการอบรม 
- จํานวนครั้งท่ีมีการจัดหาพัสดุ 
- จํานวนครั้งท่ีมีการปรับปรุงและเพ่ิมอัตรากําลัง 
- จํานวนครั้งท่ีมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
- จํานวนครั้งท่ีมีการปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
- จํานวนครั้งท่ีมีการเสริมสรางและปรับปรุงการบริหารงาน 
- จํานวนขอบัญญัติของเทศบาลท่ีออกบังคับใช 

๒. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
ในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

- จํานวนประชาชนท่ีไดเขามามีสวนรวม 
- จํานวนชุมชนท่ีไดรับขอมูลขาวสาร 
- จํานวนชุมชนท่ีเขารวมกิจกรรม 
- จํานวนครั้งท่ีมีการจัดการประชาคม 

 

 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
 

  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
    1. กอสรางพัฒนาปรับปรุง แหลงน้ําการเกษตร   
    2. กอสราง พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน เชน น้ําอุปโภคบริโภค ถนน ไฟฟา ประปา 
    
  ยุทธศาสตรท่ี 2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
    1. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝกอบรมอาชีพ เพ่ือนําไปสูเศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
    2. สงเสริมใหประชาชนไดรับความรูความเขาใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 
                           ในการดําเนินชีวิต 

   3. สงเสริมการพาณิชยกรรมทางดานงานทะเบียนพาณิชย 
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ยุทธศาสตรท่ี 3   การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
      1. สงเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข ปองกันโรค และมีการเฝาระวัง รักษามาตรฐาน   
                             อาหารปลอดภัย  
      2. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 
      3. สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
      4. สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน 

    5. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตางๆ  ในพ้ืนท่ี 
    6. การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 
  ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม   
      1. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศนและการจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชนใหนาอยูสงเสริมการ 

        คุมครองดูแล บํารุงรักษา ใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และ  
        สิ่งแวดลอมทางดานงานพัฒนาปาชุมชน การควบคุมไฟปา 

     2.  สงเสริมการจัดการสิ่งแวดลอมและมลพิษตาง ๆ ทางดาน  การติดตาม ตรวจสอบเก่ียวกับ 
                           สิ่งแวดลอมและมลพิษ งานสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม งานตรวจสอบคุณภาพน้ํา  
                           งานตรวจสอบคุณภาพอากาศและเสียง   การกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและการบําบัด 
                           น้ําเสีย 
     3.  สงเสริมการดูแลรักษาท่ีสาธารณะ ทางดานการดูแลรักษาและคุมครองปองกันท่ีสาธารณะ 
                           ประโยชน 
 
  ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
     1.  สงเสริมการพัฒนาบุคลากร 
     2.  สงเสริมการพัฒนารายได 
     3.  สงเสริมการพัฒนาการจัดหาเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัยและสถานท่ีปฏิบัติงานใหเพียงพอ 
                           และมีประสิทธิภาพการใหบริการแกประชาชน 
     4.  สงเสริมการใหบริการแกประชาชน โดยจัดใหบริการท้ังในและนอกสํานักงาน  รวมท้ัง 
                           การอํานวยความสะดวกแกผูมาติดตองานตาง ๆ รวมท้ังการเผยแพรประชาสัมพันธ 
                           ขอมูลขาวสารตาง ๆ ใหประชาชนทราบ 
     5.  สงเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล  (คุณธรรม นิติธรรม คุมคา โปรงใส  
                           การมีสวนรวมและรับผิดชอบ)  
     6.  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
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2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

 ความเช่ือมโยงระหวางแผนพัฒนาทองถิ่นกับแผนพัฒนาระดับตางๆ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จะเห็นไดวา กลไกการเชื่อมโยงในการบูรณาการแผนดังกลาว เปนการเชื่อมโยงแผนพัฒนา 
หมูบาน/ชุมชน เปนแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือสงใหอําเภอนําไปบูรณาการเปนแผนพัฒนาอําเภอ และสงตอเพ่ือ
บูรณาการเปนแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด  และสงตอเพ่ือบูรณาการเปนแผนพัฒนาระดับประทศตอไป 
 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
(กําหนดวิสัยทัศน และยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ) 

นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายเรงดวน และนโยบายท่ัวไป) 

นโยบายกระทรวง กรม 
(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหนวยงาน) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ยุทธศาสตรบูรณาการทุกภาคสวนในจังหวัด) 

ปญหา/ความตองการของประชาชนและ
นโยบายผูบริหารทองถิ่น 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอแบบบูรณาการ 

(บูรณาการในมิติเชิงพ้ืนท่ี) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
(วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายการพัฒนา 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน) 

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(แปลงนโยบายสูการปฏิบัติ นําไปสูการจัดทํางบประมาณ) 

แผนหมูบาน/ชุมชน 
 

แผนพัฒนาอําเภอ 

แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนกระทรวง ทบวง           
กรม ตางๆ 
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3.  การวิเคราะหการพัฒนาทองถิ่น 

 3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น      
  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของ เทศบาลตําบลจอมบึง  ไดใชการวิเคราะห SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1)  จุดแข็ง (Strength = S) 
 

*  มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ีครอบคลุมและสามารถพัฒนาไดอยางตอเนื่อง  
*  มีหนวยงานภาครัฐสนับสนุนงบประมาณในการบริหารงานเพ่ืออํานวยความสะดวกแก 
    ประชาชนตามอํานาจหนาท่ี 
*  มีทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีสวยงามเปนแหลงทองเท่ียวตามธรรมชาติ 
*  เปนพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีมีการขยายตัวอยางตอเนื่อง 
*  มีเสนทางสัญจรเปนไปดวยความสะดวกเนื่องจากมีถนนทางหลวงแผนดินหมายเลข 3087   

                       (จอมบึง – ราชบุรี)  สามารถเชื่อมตอไปยังแหลงทองเท่ียวในจังหวัดและจังหวัดใกลเคียง    
       

2)  จุดออน (Weakness = W) 
 

*  งบประมาณสําหรับใชจายมีไมเพียงพอ  เนื่องจากการดําเนินงานของเทศบาลสวนมากมักเปน
โครงการขนาดใหญเกินศักยภาพของทองถ่ิน 

*  ประชาชนขาดความตระหนักรูในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
*  การจัดการในการสงเสริมการทองเท่ียวและสถานท่ีสําคัญตางๆ  อยูภายใตขอจํากัดของ

หนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ 
*  ประชาชนไมใหความสําคัญในกระบวนการมีสวนรวม 
*  การระบายน้ําทําไดไมดีเนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีเปนท่ีลุม 
*  ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพ่ือดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุมอาชีพ

อยางเขมแข็ง 
*  ไมมีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ  ไมมีโรงงานในพ้ืนท่ี  

 

3)  โอกาส (Opportunity = O) 
 

*  เปนสถานท่ีตั้งของหนวยงานราชการ อาทิ  ท่ีวาการอําเภอจอมบึง  สถานีตํารวจภูธรจอมบึง  
ฯลฯ  รานคาสงสินคาขนาดใหญ  และมีสถาบันการเงินของรัฐและเอกชนตั้งอยูหลายแหง  สงผลดีตอสภาพ
เศรษฐกิจของเทศบาลตําบลจอมบึง 

*  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีความสวยงาม เปนแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติและสถานท่ีพักผอน
หยอนใจ  (แหลงทองเท่ียวถํ้าจอมพล) 

*  มีเสนทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
*  มีสถาบันการศึกษาตั้งอยูในพ้ืนท่ี  ตั้งแตระดับเด็กกอนวัยเรียนจนถึงระดับอุดมศึกษา  ซ่ึงมี

ความพรอมและมีศักยภาพในการจัดการศึกษาไดอยางท่ัวถึง  
*  ความกาวหนาดานเทคโนโลยี ทําใหมีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานมากข้ึน 
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  4)  อุปสรรค (Threat = T)  
 

*  สภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว สงผลกระทบสภาพเศรษฐกิจโดยรวม 
*  การปฏิบัติงานเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนในพ้ืนท่ียังไมสามารถ

ดําเนินการไดอยางคลองตัว  เนื่องจากติดขัดในเรื่องระเบียบและขอกฎหมายตางๆ  
*  ภาระหนาท่ีมีมากข้ึนตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอน  แตยังขาดแคลนบุคลากรและ

งบประมาณรองรับการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ี 
*  กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับขาดความยืดหยุน  หรือไมเหมาะสมสอดคลองกับภารกิจหวง

ระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจายงบประมาณของรัฐบาลมีความไมแนนอน 
 

3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของ เทศบาลตําบลจอมบึง   ไดทําการประเมิน
สถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงสรางพ้ืนฐาน  
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

1)  ถนนในเขตเทศบาลชํารุด
เสียหายจากการใชงาน และมี
การขยายตัวของเมืองทําให
ตองมีถนนเพ่ิมข้ึน 

- ถนน -ทางและท่ีสาธารณะ
ในเขตเทศบาล 

- มีถนนใหประชาชน
ไดสัญจรสะดวก  

2) ประชาชนตองการเสนทาง
ในการสัญจรเพ่ิมมากข้ึน 
บางครั้งเทศบาลไมสามารถ
ดําเนินการไดเน่ืองจาก
งบประมาณมีไมเพียงพอ  

- เสนทางคมนาคม - เสนทางคมนาคมท่ี
เปนสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ตองการใหดําเนินการ 

- มีเสนทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจร 

๓) การขยายตัวของชุมชน
มากข้ึนระบบระบายนํ้ายังไม
ครอบคลุม 

- ราง/ทอระบายนํ้า - พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล มีรางระบายนํ้า
สามารถระบายนํ้าได
สะดวก ไมอุดตัน ไม
สงกลิ่นเหม็นกอความ
รําคาญ 

4) ไฟฟาสองสวางทางและท่ี
สาธารณะยังไมสามารถ
ดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีได
ท้ังหมด 

- ไฟฟา - พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล - ทางและท่ีสาธารณะ
มีแสงสวางเพียงพอ
ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและปองกันการเกิด
อาชญากรรมได 

5) การจราจรบนถนนมีเพ่ิม
มากข้ึนอาจทําใหเกิดอุบัติเหตุ
ข้ึนได 

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจร    
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เชน ติดตั้ง
สัญญาณไฟกระพริบ
เพ่ือเตือนให
ระมัดระวัง 
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ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๒. ดานเศรษฐกิจ
พอเพียงและการ
ลงทุน 

๑) ประชาชนไมมีการวางแผน
ในการดําเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดําเนินงานไดเอง 

๒) ขาดแหลงเงินลงทุนในการ
ทํากิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- มีแหลงเงินทุนในการ
ทํากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานท่ี
จําหนายสินคา 
 

- การพาณิชยกรรม - รานคาแผงลอย - ผูคาแผงลอยมี
สถานท่ีในการขาย
จําหนายสินคา 

4) คาแรงต่ําคาครองชีพสูง
ขาดแคลนการจางงาน 

- แรงงาน - ผูประกอบอาชีพ
รับจาง 

- คาแรงสูงข้ึน
เหมาะสมกับคาครอง
ชีพ มีการจางงานมาก
ข้ึน 

5)  มีแหลงทองเท่ียวและ
กิจกรรมการทองเท่ียว 

- การทองเท่ียว - แหลงทองเท่ียวใน
เขตเทศบาล 

- มีแหลงทองเท่ียวใน
เทศบาลไดรับการ
สงเสริมกิจกรรมการ
ทองเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน 

     
 
 

ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

3. ดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 

๑) มีการระบาดของโรคอุบัติ
ใหม โรคระบาด โรคติดตอ 

- ดานสาธารณสุข - ในเขตเทศบาล - ในพ้ืนท่ีไมมีการ
ระบาดของโรคอุบัติ
ใหม  โรคระบาด  
โรคติดตอ 

๒) ประชาชนในพ้ืนท่ีปวยเปน
โรคเรื้อรังแนวโนมท่ีเพ่ิมข้ึน 
เชน เบาหวาน  ความดัน 

- ดานสาธารณสุข - ประชาชนกลุมเสี่ยง
และผูปวย 

-  ประชาชนมีความ
ตระหนักรูในการดูแล
สุขภาพ 

3) ประชาชนบริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัย 

- ดานสาธารณสุข -ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารท่ีปลอดภัยได
ถูกตอง 

4) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนทําให
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บานเรือนทําใหเกิดเปนชุมชน
แออัด   

- ประชากร - พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล - ควบคุมการกอสราง
อาคารบานเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพ่ือไมเกิด
ปญหาจากการ
กอสรางอาคาร 
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ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

3. ดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  (ตอ) 

 

5 ) ประชาชนบางครัวเรือน
อุปโภค-บริโภคนํ้าท่ียังไม
สะอาดและมีสิ่งเจือปน เชน 
จากนํ้าฝน นํ้าท่ีไมไดคุณภาพ 
มีตะกอน  

- การอุปโภค-
บริโภค 

- ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนบริโภคนํ้า
ท่ีสะอาดถูก
สุขลักษณะ 

6) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต 
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ินถูกลืมเลือน 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
ถูกลืมเลือน 

- ประชาชนในเขต 
เทศบาล  
 

- ยกยอง เชิดชูคนดี
หรือปราชญชาวบาน
ในโอกาสตางๆ เพ่ือ
เปนตัวอยางแก
เยาวชนและประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน ไม
ถูกลืมและคงอยูสืบไป 

7) เด็กและผูสูงอายุบาง
ครอบครัว ผูสูงอายุอยูตาม
ลําพัง และรับภาระในการดูแล
เด็ก 

- คุณภาพชีวิต - ผูสูงอายุและเด็กใน
เขตเทศบาล 

- ผูสูงอายุและเด็ก
ไดรับการดูแลท่ีดี 

8) มีการทําลายและลักขโมย
ทรัพยสินของประชาชนและ
ราชการ  รวมท้ังเกิดการ
ทะเลาะวิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและสวน
ราชการ 

- มีการปองกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชนละสวน
ราชการ เชน การ
ติดตั้งกลองวงจรปด  
การใหผูนํา อปพร. 
ควบคุมและระงับเหตุ
ทะเลาะวิวาท 

     
 
 

ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

4. ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

 

1) ปริมาณขยะและนํ้าเสียเพ่ิม
มากข้ึน 

- คุณภาพชีวิต - ในเขตเทศบาล - ปริมาณขยะและนํ้า
เสียถูกกําจัดใหหมด
ดวยวิธีการท่ีถูกตอง 

2) ปริมาณมลพิษ/มลภาวะ
เพ่ิมมากข้ึนเน่ืองจากฝุนควัน 

- คุณภาพชีวิต - ในเขตเทศบาล - ปริมาณมลพิษลดลง
และประชาชนมี
คุณภาพชีวิตดีข้ึน 
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ดาน สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

4. ดานการบริการ
ประชาชนและการ
บริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

 

1) การบริหาร การพัฒนา
บุคลากร และกระบวนการ
ประชาคม 

- การพัฒนาองคกร ผูบริหาร  สมาชิกสภา  
พนักงาน  
และประชาชนในเขต
เทศบาล 
 

พัฒนาการจัดหา
เครื่องมือ เครื่องใชท่ี
ทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพในการ
บริการประชาชน 

     
 
 
 

การแสดงความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลจอมบึง 
   

ยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ความเช่ือมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด  :   

           ยุทธศาสตรท่ี 2   เสริมสรางความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจการคา  การบริการการทองเท่ียวดวยนวัตกรรม 
                                     และบริการท่ีมีมูลคาสูง 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด   :   
     ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
ความเช่ือมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด  :   
     ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพท่ีเติบโต 
                         อยางม่ันคง 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด   :   
     ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
ความเช่ือมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด  :   

         ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาคุณภาพประชาชนและความม่ันคงในคุณภาพชีวิตดวยหลักปรัชญา 
                                    เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด   :   
     ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
     ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
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ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ความเช่ือมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด  :   
     ยุทธศาสตรท่ี  4  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสมดุล  และใชประโยชน 
                         อยางยั่งยืน 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด   :   
     ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาดานบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
ความเช่ือมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด  :   

          ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาคุณภาพประชาชนและความม่ันคงในคุณภาพชีวิตดวยหลักปรัชญา 
                                    เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด   :   
     ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบรอย 

 
 

------------------------------------------------------  
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  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลจอมบึง (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตร
ชาติ ๒๐ ป 

(มี ๖ 
ยุทธศาสตร) 

 
 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๑ 
ดานความม่ันคง 

 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๒ 
ดานการสรางความสามารถ

ในการแขงขัน 
 

 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๔ 
ดานการสรางโอกาสความ

เสมอภาคและเทาเทียมกันทาง
สังคม 

 

 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๓ 
การพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพคน 
 

 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๕ 
ดานการสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

 
 

ยุทธศาสตรชาติ ท่ี ๖ 
ดานการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับ

ท่ี ๑๒ 
(มี ๑๐  

ยุทธศาสตร) 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๑๐ 
ดานการ

ตางประเทศ 
ประเทศเพ่ือนบาน 

และภูมิภาค 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ 
ดานความมั่นคง 

 

 

ยุทธศาสตร ท่ี ๓ 
สรางความเขมแข็ง
ทาง เศรษฐกิจและ
แขงขันไดอยางย่ังยืน 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๘ 
ดานวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรม 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๙ 
การพัฒนาภาค 
เมือง และพ้ืนที่

เศรษฐกิจ 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๒ 
การสรางความเปน

ธรรม ลดความเหลื่อม
ล้ําในสังคม 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๗ 
ดานการพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานและ
ระบบ 

โลจิสติกส 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔ 
การเติบโตที่เปน

มิตรกับสิ่งแวดลอม
เพ่ือการพัฒนา
อยางย่ังยืน 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ 
การเพ่ิมประสิทธิภาพ
และ ธรรมาภิบาลใน

ภาครัฐ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
การเสริมสราง
และพัฒนา 
ศักยภาพทุน

มนุษย 

 

ยุทธศาสตรกลุม
จังหวัด 

(มี ๓ ยุทธศาสตร) 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑ 
พัฒนาสินคาเกษตร  อุตสาหกรรม  พาณิชยกรรม 

และบริการดวยนวัตกรรมสูมาตรฐานสากล 

 
 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๒  
ศูนยกลางการทองเท่ียวเชิงอนุรักษประวัติศาสตรภาค

ตะวันตกและอารยธรรมทวารวดี 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๓ 
พัฒนาสงเสริมการคาชายแดนและการคาผานแดนใหมีศักยภาพ

ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  นําไปสูการกระตุนใหเกิดการคา
 

 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ อปท.   
ในเขตจังหวัด 

(มี ๖ ยุทธศาสตร) 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑ 
ดานพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ 
ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๓ 
ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ

การรักษาความสงบเรียบรอย 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔ 
ดานการวางแผน การสงเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและ

การทองเท่ียว 
 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๕ 
ดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

 
 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๖ 
ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 
 
 ยุทธสาตรการ

พัฒนา อปท. 
(มี ๕ 

ยุทธศาสตร) 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑ 
การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน
และสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ 
การพัฒนาดานเศรษฐกิจ
พอเพียงและการลงทุน 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ 
การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ 
การพัฒนาดานการบริการประชาชน
และการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

 
 
 

ยุทธสาตรจังหวัด 
(มี ๔ ยุทธศาสตร) 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑ 
พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร          

และเมืองอาหารคุณภาพท่ีเติบโตอยางม่ันคง 

ยุทธศาสตร ท่ี ๒ 
เสริมสรางความม่ังคั่งทางเศรษฐกิจการคา  การบริการ

การทองเท่ียวดวยนวัตกรรมและบริการท่ีมีมูลคาสูง 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๓ 
การพัฒนาคุณภาพประชาชนและความม่ังคงใน
คุณภาพชีวิตดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔ 
การจัดการทัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ีสมดุลและใชประโยชนอยางยั่งยืน 
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ตารางแสดงยุทธศาสตรของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาในแตละระดับ 
 

แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 

แผนยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรของเทศบาล 
ตําบลจอมบึง 

ยุทธศาสตรท่ี  1   ดานความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท่ี  1   การเสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรท่ี  1   พัฒนาการเกษตรสี
เขียวแบบครบวงจร  และเมืองอาหาร
คุณภาพท่ีเติบโตอยางมั่นคง  

ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรท่ี  1   การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรท่ี  2   ดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรท่ี  2   การสรางความเปน
ธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี  2   เสริมสรางความมั่งคั่ง
ทางเศรษฐกิจการคา  การบริการการ
ทองเท่ียวดวยนวัตกรรมและบริการท่ีมี
มูลคาสูง 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน 
 

ยุทธศาสตรท่ี  3   การพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพคน 

ยุทธศาสตรท่ี  3   การสรางความ
เขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยาง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี  3   การพัฒนาคุณภาพ
ประชาชนและความมั่นคงในคุณภาพชีวิต
ดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน /สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิต 
 

ยุทธศาสตรท่ี  4   ดานการสรางโอกาส
ความเสมอภาคและเทาเทียมกันทาง
สังคม 

ยุทธศาสตรท่ี  4   การเติบโตท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  เพ่ือการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี  4   การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ี
สมดุล  และใชประโยชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการวางแผน  
สงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี  4  การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรท่ี  5   ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี  5   ดานความมั่นคง 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาดานบริการ
ประชาชนและการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีด ี

ยุทธศาสตรท่ี  6   ดานการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตรท่ี  6   การเพ่ิมประสิทธิภาพ             
และธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  7  ดานการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

   

 ยุทธศาสตรท่ี  8   ดานวิทยาศาสตร  
เทคโนโลยี  วิจัย และนวัตกรรม 

   

 ยุทธศาสตรท่ี  9   การพัฒนาภาคเมือง 
และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

   

 ยุทธศาสตรท่ี  10  ดานการตางประเทศ                 
ประเทศเพ่ือนบานและภูมิภาค 

   

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สวนที ่3 
 

การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สวนที ่4 
 

การติดตามและประเมินผล 
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สวนท่ี  4   
การติดตามและประเมินผล 

 
4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน    ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวย การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยใหเทศบาลตําบลจอมบึงดําเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 
2565)  เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน    ดําเนินการใหคะแนน 
ตามเกณฑท่ีกําหนดไว  ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จ
ภายในหกสิบวัน  นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย มีรายละเอียด ดังนี้  

 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น  

    ประกอบดวย  
     1.1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน  
     1.2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 คะแนน  
     1.3 ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย  

(1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ 5 คะแนน  
(6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน  
 

   คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

 2.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น  
     ประกอบดวย  
       2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน  
       2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
       2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
       2.4 ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน  
       2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย  
          (1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
          (2)  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน  
          (3)  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  
                                5 คะแนน  
        (4)  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน  
          (5)  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
                                และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 5 คะแนน  
      (6)  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  
        (7)  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน  
       (8)  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง  
                                ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 5 คะแนน  
       (9)  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
       (10)  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
        (11)  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
                  5 คะแนน  
        (12)  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน  
 

    คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)  

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 



- 118 – 
 

  3.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  20 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 
    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน (5) 
    3.5 กลยุทธ  (5) 
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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  4.  แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1.ขอมูลสภาพท่ัวไปและ
ขอมูลพ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหลงนํ้า ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

(2)  

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง      
การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ     
ปศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลง
นํ้า) 

(2) 
 

 

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 
 

 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3)  

2. การวิเคราะห
สภาวการณและศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0  

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช 
ผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(3)  

 



- 120 - 
 

  
 ประเด็น

การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและศักยภาพ 
(ตอ) 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(3)  

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(3)  

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT 
Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก  S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดออน ) O-Opportunity (โอกาส ) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ           
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
3. ยุทธศาสตร (ตอ)  
3.4 วิสัยทัศน 
 
 
3.5 กลยุทธ 
 
 
3.6 เปาประสงคของ   
แตละประเด็นกลยุทธ 
 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
สัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน  

(5) 
 
 

 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน 

(5) 
 
 

 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5) 
 

 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ี
จริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 
 

 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายใน
เรื่องใดเรื่องหน่ึงหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวช้ีวัด             
คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา
ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยง
ดังกลาว 

(5) 
 
 
 

 

ความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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  5.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 
   

    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แหงชาติ   

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 
    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 
    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง  
          ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (5) 
    5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  (5) 

รวมคะแนน 100 
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  6.  แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1.การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ , ดานสังคม , ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองวา
เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได
กําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร 
สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ ( Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ันๆ  ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  

 

 
 
 
 
 



- 124 – 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 
 
 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร 20 ป 
 
 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ Thailand 
4.0 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่อง
ใดเรื่องหน่ึง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน ( clear objective) โครงการตองกําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายใหชัดเจน
วาโครงการน้ีจะทําท่ีไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไป
วาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(5) 
 

 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสรางโอกาส
ความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 
 

 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ
ท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติให
เกิดผลสัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธ์ิท่ีเปนเปาหมาย
ระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแขงขัน
และการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (2) การพัฒนาศักยภาพ
คนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและ
ความเปนเมือง (5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5) 
 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ 
ไปสู Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิง
นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสู
การขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอยอดความ
ไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
5.7 โครงการสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด 

 
โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหน่ึงการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหน่ึงออกจากกัน
ได นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเช่ือมตอหรือเดินทาง
ไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

 
(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแกไขปญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสรางใหประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใตหลักประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให
ทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการจัดทํา
โครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเลื่อมล้ําในการ
พัฒนาทองถ่ิน นําไปสูความยุติธรรม (Equity)  
(5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 
 
 

 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ  

(5) 
 

 

5.11 มีการกําหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคลองกับวัตถุประสงค
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี 
สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล ( effectiveness)  ใช
บอกประสิทธิภาพ ( efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ การ
กําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ 
(การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5) 
 

 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
สอดคลองกับวัตถุประสงค 
 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควร
คํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งท่ี
ตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการ
บงบอกเวลาได 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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 เทศบาลตําบลจอมบึง  ใชการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใชตัวแบบวัดผลในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ตามท่ีจะกลาวตอไปในหัวขอท่ี 4.3 และมีหลักการประเมินผลโครงการท่ีสําคัญ คือ การติดตามและ
ประเมินผลโครงการวาบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในโครงการทุกประการหรือไมอยางไร 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น 
 7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
      โดยใชรูปแบบเชิงพรรณนา ซ่ึงสามารถแสดงไดท้ังการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ  
ขอมูลตางๆ จาก 
   7.1  โดยใชแบบสําหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
     (1)  แบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  

     (2)  แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ  
                           Kaplan & Norton  

     (3)  แบบมุงวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
     (4)  แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
     (5)  แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System  
                                       (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
     (6)  แบบ การประเมินโดยใชวิธีการแกปญหาหรือเรียนรูจากปญหาท่ีเกิดข้ึนหรือ Problem- 
                                     Solving Method  
     (7)  แบบการประเมินแบบมีสวนรวม (Participatory Methods)  
     (8)  แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
     (9)  แบบการประเมินความเสี่ยง       (Risk Assessment Model)  
     (10)  แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  

     (11)  แบบอ่ืน ๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดข้ึน ท้ังนี้ตองอยูภายใตกรอบตามขอ  
                            (1) - (10) หรือเปนแบบผสมก็ได 
   7.2  เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลท่ีไดจริง ๆ คืออะไร คาใชจาย  
                (Cost)  เวลา (Time) เปนไปตามท่ีกําหนดไวหรือไม 

   7.3  ประชาชนไดประโยชนอยางไรหรือราชการไดประโยชนอยางไร 
   7.4  วัดผลนั้นไดจริงหรือไม หรือวัดไดเทาไหร (Key Performance Indicators : KPIs) 
   7.5  ผลกระทบ (Impact) 
 

4.4 ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  4.4.1  ผลกระทบนําไปสูอนาคต (เชน จะทํา สนับสนุน สงเสริม ปองกัน อยางไร เปนตน) 
         ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้วา องคกรตางๆไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรือองคกร
ภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยูรอดไดตองมีการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมภายนอก 
4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซ่ึงประกอบไปดวย 
         1) สิ่งแวดลอมดานการเมือง (Political Environment)  
         2) สิ่งแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
         3) สิ่งแวดลอมดานสังคม (Social Environment) และ 
         4) สิ่งแวดลอมดานวิทยาการใหมๆ (Technology) 
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จากแผนภาพ เทศบาลตําบลจอมบึง  มีฐานะเปนองคกรภาครัฐองคกรหนึ่ง จึงมีความจําเปนท่ี

จะตองมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอมตางๆ 4 ประการดังท่ีกลาวมาแลว 
เพ่ือใหองคกรพัฒนา เติบโตและอยูรอดตอไปได วิสัยทัศนในการปฏิบัติงานในองคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง
วิเคราะหตามสิ่งแวดลอมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปท้ัง 4 ประการ ดังนี้ 
   1) การปรับตัวใหเขากับการเมือง  (Political Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลงหากกลาวถึง
การปกครองของไทยในปจจุบัน อาจแบงระดับการเมืองออกไดเปน 2 ระดับ ไดแก การเมืองระดับชาติ และ
การเมืองระดับทองถ่ิน การเมืองระดับชาติ ไดแก การเมืองระดับรัฐบาล  สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
ในสวนของการเมืองระดับทองถ่ินนั้นยังสามารถแบงแยกยอยออกไดเปนหลายประเภท เชน การเมืองของ อบจ. 
เทศบาล หรือ อบต. หรือแมกระท่ังการเมืองในระดับหมูบานท่ีจะตองมีการเลือกตั้งผูใหญบานโดยราษฎรใน
หมูบานนั้นๆ เปนตน 
   ในสภาพขอเท็จจริงปจจุบันและผลงานวิจัยตางๆท่ีเก่ียวของตางชี้วาการเมืองในระดับชาติ 
ยังมีอิทธิพลตอการเมืองในระดับทองถ่ินอยูหลายประการ เชน การเลือกตั้งในระดับทองถ่ินตองอาศัยภาพลักษณ
ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือชวยในการหาเสียง การใหเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากสวนกลางมายังองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยเลือกใหเฉพาะทองถ่ินท่ีเปนพรรคพวกเดียวกันกับราชการสวนกลาง เปนตน 
   ในอนาคต อํานาจหนาท่ีและบทบาทของนักการเมืองทองถ่ินและขาราชการทองถ่ินจะเปน
อยางไรนั้น สวนหนึ่งก็ข้ึนอยูกับสิ่งแวดลอมทางการเมืองโดยเฉพาะอยางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซ่ึง
ถายทอดออกมาเปนนโยบายของรัฐท่ีมีตอ อปท. ซ่ึงมักสลับสับเปลี่ยนกันเปน 2 กรณี กลาวคือ การรวมอํานาจ
การปกครอง ( Centralization) หรือ การกระจายอํานาจการปกครอง ( Decentralization) ดังนั้น ผูท่ีจะ
ปฏิบัติงานใน องคกร  จึงจําเปนท่ีจะตองทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยูตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ 
อปท.  ใหเขากับสภาวการณดังกลาวท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 
 
 
 
 
 

 

องคการ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูรอด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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   ในสวนของปจจัยการเมืองระดับทองถ่ินดวยกันเองนั้น ทุกฝายท่ีเก่ียวของจะตองเขาใจ
บทบาทหนาท่ีของตนเอง ซ่ึงโดยหลักการแลวการตัดสินใจกําหนดนโยบายควรเปนหนาท่ีของฝายการเมืองทองถ่ิน 
ทุกฝายควรตองรูความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองทองถ่ินในทุกระดับท้ังระดับ อบจ. เทศบาล 
อบต.และระดับหมูบาน เพราะการเมืองทองถ่ินเหลานี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธกันและจะตองมีผลกระทบตอ อปท.
ไมทางตรงก็ทางออม ขาราชการทองถ่ินควรพยายามปรับขอเท็จจริงในทองถ่ินใหเขากับระเบียบกฎหมายของรัฐ 
ซ่ึงในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไมเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของคนในทองถ่ินก็ตองเปน
หนาท่ีของขาราชการทองถ่ิน ท่ีจะประยุกตใชกฎหมาย ใหสามารถใชไดจริงตามสภาพและบริบทแวดลอมของ
ทองถ่ินนั้นๆ จึงจะไดชื่อวาเปนนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อยางแทจริง 
   2) การปรับตัวเขากับเศรษฐกิจ ( Economic Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลงเม่ือสภาพ
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไมดี ทําใหประชาชนยากจนเพ่ิมข้ึนเปนสาเหตุของปญหาอ่ืนๆท่ีกระทบตอ อปท.
ตามมา ไมวาจะเปนปญหายาเสพติด ปญหาประชาชนเรียกรองในสิ่งท่ีสามารถแกไขปญหาเฉพาะหนามากกวาสิ่งท่ี
แกไขปญหาไดอยางยั่งยืน เชน ตองการผาหมกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เปนตน ซ่ึง
สวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอยางเขมขนของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน ท่ีพยายามจํากัด
ขอบเขตการตัดสินใจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเรื่องของการแจกของใหแกราษฎร  
   อีกปญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีสวนรวมทางการเมืองกับ อปท. เพราะตองเอาเวลา
ไปทํางานหาเงินเพ่ือปากทองของตนเองกอน หรือบางครั้งอาจมีสวนรวมแคการรับเงินแลวไปลงคะแนนเสียง
เลือกตั้ง รวมตลอดถึงปญหาความยากจนของประชาชนจะสรางความเขมแข็งใหกับนโยบายประชานิยมไปโดย
ปริยายซ่ึงอาจสงผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอยางยิ่งเปนการสงเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู
ตลอดเวลาของประชาชน เปนตน 
   ดังนั้น การสรางกระบวนทัศน ( Paradigm) ทางความคิดใหแกประชาชนตามหลัก “ตน
เปนท่ีพ่ึงแหงตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเปนสิ่งสําคัญท่ีนักบริหารงาน อปท. ควรใหความสนใจท่ี
จะสงเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 
   3) การปรับตัวเขากับสังคม ( Social Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลงชุมชนแตละชุมชนมี
สภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแตละพ้ืนท่ีก็ตองเผชิญกับสภาพทางสังคม
และวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน บางพ้ืนท่ีประชาชนใหความรวมมือกับกิจกรรมของ อปท.เปนอยางดี บางพ้ืนท่ี
ประชาชนขาดความรวมมือ เปนตน  
   สภาพของสังคมไทยมักเปนสังคมอุปถัมภ ผูบริหารทองถ่ินอาจมีแนวโนมท่ีจะตัดสิน
กําหนดนโยบายไปตอบสนองตอกลุมญาติพ่ีนองของตน กลุมอ่ืนท่ีแพการเลือกตั้งเม่ือไมไดรับการตอบสนองก็
หาทางโจมตี กอใหเกิดความขัดแยงท่ีรุนแรงข้ึนในสังคมทองถ่ินมากกวาในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน องคกร  จึง
จําเปนท่ีจะตองเขาใจผลกระทบท่ีมาจากสาเหตุการกระจายอํานาจสูทองถ่ินท่ีสงผลโดยตรงตอความสามัคคีใน
สังคมทองถ่ินยุคปจจุบัน ตองมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแยงในสังคม เพราะคงไมมีสังคมใดในประเทศ
ไทยท่ีจะมีคนท่ีชอบสิ่งท่ีเหมือนๆกันไดหมด การปฏิบัติงานทุกอยางยอมมีการเห็นดวย ไมเห็นดวย ตอตาน และไม
ตอตาน อยูคูกับสังคมประชาธิปไตยเสมอ สําคัญเพียงแตวาจะสามารถลดระดับหรือแกไขความขัดแยงท่ีรุนแรงนั้น
ไดอยางไร  
   4) การปรับตัวเขากับวิทยาการใหมๆ ( Technology) ท่ีเปลี่ยนแปลงในปจจุบันกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ินมีนโยบายสงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝกอบรมอยูเปนประจํา เชน การ
ฝกอบรมการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมตางๆ การฝกอบรมการจัดทําเว็บไซตองคกร เปนตน ประกอบกับกรม
สงเสริมฯ มีเว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของกับการปฏิบัติงานของ อปท.  ท่ีปรับปรุงให 
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ทันสมัยอยูทุกวัน เชน การเผยแพรหนังสือสั่งการตางๆ  ผานชองทางการสารบรรณอิเล็กทรอนิ กส เปนตน หาก
พนักงานทองถ่ินใหความสําคัญในการอานหนังสือสั่งการของกรมสงเสริมฯทางอินเตอรเน็ตอยูเปนประจํา ก็จะ
นํามาซ่ึงการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและไมขัดตอระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยู
ตลอดเวลา 
  4.4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  (รวมถึงองคประกอบสําคัญของขอมูลเพ่ือ
นําไปสูขอเสนอแนะ เปนตน) 
  เทศบาลตําบลจอมบึง มีขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณการ
พัฒนาตางๆ  อยูภายใตสิ่งแวดลอมภายนอกตางๆ ดังตอไปนี้ 
  1)  การเปลี่ยนแปลงในประเทศท่ีจะสงผลกระทบตอเทศบาล 
     2)  รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางไร 
  3)  แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  4)  การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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